	HỘI LIÊN HIỆP THANH NIÊN VIỆT NAM

ỦY BAN HỘI TỈNH CAO BẰNG

***

 Số:   214   HD/UBH
	Cao Bằng, ngày   19   tháng  6  năm 2014


HƯỚNG DẪN

Về việc khen thưởng công tác Hội và phong trào thanh niên

nhiệm kỳ 2009 - 2014

----------

Căn cứ Luật Thi đua, Khen thưởng năm 2003, Luật sửa đổi, bổ sung một số điều của Luật Thi đua, Khen thưởng năm 2005; Kế hoạch số 131-KH/UBH, ngày 6/9/2013 của Ủy ban Hội Liên hiệp thanh niên Việt Nam tỉnh Cao Bằng về Kế hoạch tổ chức Đại hội Hội Liên hiệp thanh niên Việt Nam các cấp tiến tới Đại hội đại biểu Hội Liên hiệp thanh niên Việt Nam tỉnh Cao Bằng lần thứ IV (nhiệm kỳ 2014 - 2019). Ban Thư ký Ủy ban Hội Liên hiệp thanh niên Việt Nam tỉnh Cao Bằng xây dựng hướng dẫn công tác khen thưởng như sau:

I. MỤC ĐÍCH YÊU CẦU

1. Mục đích: Biểu dương, tôn vinh, động viên khen thưởng và nhân rộng những việc làm hay, những tấm gương điển hình tiến tiến của các tập thể, cán bộ, hội viên, thanh niên trong công tác Hội và phong trào thanh niên nhiệm kỳ 2009 - 2014.

2. Yêu cầu: 

- Công tác khen thưởng bảo đảm chính xác, khách quan, trung thực, thành tích đến đâu, khen thưởng đến đó. 

- Thực hiện đúng Luật Thi đua, Khen thưởng; các nghị định, quy định hiện hành về công tác thi đua, khen thưởng.

- Các tập thể, cá nhân được khen thưởng phải là những tập thể, cá nhân có thành tích xuất sắc, tiêu biểu, nổi trội có nhiều cống hiến, đóng góp trong công tác Hội và phong trào thanh niên nhiệm kỳ 2009 - 2014, xứng đáng là gương sáng cho tập thể, cá nhân khác noi theo.

- Hồ sơ khen thưởng đúng quy trình, quy định.

II. ĐỐI TƯỢNG, TIÊU CHUẨN ĐỀ NGHỊ KHEN THƯỞNG

1. Đối tượng đề nghị Trung ương Hội Liên hiệp thanh niên Việt Nam tặng Bằng khen nhiệm kỳ 2009 - 2014

* Đối với tập thể:

Các tập thể có thành tích xuất sắc trong công tác Hội và phong trào thanh niên, trong nhiệm kỳ có ít nhất 03 năm được Trung ương Đoàn, Tỉnh đoàn hoặc Trung ương Hội LHTN Việt Nam, Hội LHTN Việt Nam tỉnh Cao Bằng tặng Bằng khen. 
* Đối với cá nhân:

Cán bộ, hội viên, thanh niên lập thành tích xuất sắc trong học tập, lao động, sản xuất, chiến đấu, công tác; trong công tác Hội và phong trào thanh niên trong nhiệm kỳ có ít nhất 03 năm được Trung ương đoàn, Tỉnh đoàn hoặc Trung ương Hội LHTN Việt Nam, Hội LHTN Việt Nam tỉnh Cao Bằngtặng Bằng khen.

 2. Đối tượng đề nghị UBND tỉnh tặng Bằng khen nhiệm kỳ 2009 - 2014 

* Đối với tập thể:

Các tập thể có thành tích xuất sắc trong công tác Hội và phong trào thanh niên nhiệm kỳ 2009 - 2014. Triển khai thực hiện tốt các chủ trương công tác của các cấp bộ Hội; tổ chức các phong trào, cuộc vận động, hoạt động đem lại hiệu quả thiết thực về các lĩnh vực chính trị, kinh tế, văn hóa, xã hội, quốc phòng, an ninh qua đó thu hút hội viên, thanh niên tham gia; làm tốt công tác xây dựng, củng cố tổ chức Hội; tăng cường công tác đoàn kết tập hợp thanh niên, có nhân tố mới, mô hình mới, điển hình mới.

* Đối với cá nhân:

Cán bộ, hội viên, thanh niên có thành tích xuất sắc trong học tập, lao động, sản xuất, chiến đấu, công tác; có nhiều cống hiến trong công tác Hội và phong trào thanh niên nhiệm kỳ 2009 - 2014.

* Đối với trường hợp tổng kết thành tích năm 2013 đã được Chủ tịch Ủy ban nhân dân tỉnh tặng Bằng khen thì không lập hồ sơ để khen thưởng nhiệm kỳ .

3. Đối tượng đề nghị Ủy ban Hội Liên hiệp thanh niên Việt Nam tỉnh tặng Bằng khen nhiệm kỳ 2009 - 2014

* Đối với tập thể:

Các tập thể có thành tích xuất sắc trong công tác Hội và phong trào thanh niên, trong nhiệm kỳ có ít nhất 03 năm được nhận Bằng khen, Giấy khen của cấp tỉnh, huyện.

* Đối với cá nhân:

Cán bộ, hội viên, thanh niên lập thành tích xuất sắc trong học tập, lao động, sản xuất, chiến đấu, công tác; trong công tác Hội và phong trào thanh niên, trong nhiệm kỳ có ít nhất 03 năm được nhận Bằng khen, Giấy khen của cấp tỉnh, huyện.

III. HỒ SƠ ĐỀ NGHỊ VÀ THỜI GIAN TIẾN HÀNH XÉT KHEN THƯỞNG


1. Hồ sơ đề nghị


* Đối với hồ sơ đề nghị Trung ương Hội, Ủy ban Hội Liên hiệp thanh niên Việt Nam tỉnh Cao Bằng tặng Bằng khen

- Tờ trình đề nghị khen thưởng của Hội cấp dưới kèm theo danh sách các tập thể và cá nhân đề nghị xét khen thưởng, biên bản họp xét đề nghị khen thưởng.

- Báo cáo thành tích của tập thể, cá nhân được đề nghị khen thưởng có ý kiến xác nhận của cấp uỷ Đảng cùng cấp, của Hội đề nghị khen thưởng. 

(Riêng đối với cá nhân có kèm theo bản tóm tắt thành tích của quá trình công tác, có xác nhận của cấp ủy Đảng, của Hội nơi công tác)

* Đối với hồ sơ đề nghị Ủy ban nhân dân tỉnh tặng Bằng khen

- Tờ trình đề nghị khen thưởng của Hội Liên hiệp thanh niên Việt Nam của cấp đề nghị khen kèm theo danh sách các tập thể và cá nhân đề nghị xét khen thưởng; biên bản họp xét đề nghị khen thưởng.

- Báo cáo thành tích của tập thể, cá nhân được đề nghị khen thưởng (02 bản), có ý kiến xác nhận (hoặc văn bản đồng ý giới thiệu) của Ủy ban nhân dân cùng cấp, của Ủy ban hội đề nghị khen thưởng. 


* Hồ sơ gửi kèm theo bản phô tô Bằng khen, Giấy khen được khen thưởng trong các năm của nhiệm kỳ 2009 - 2014.

2. Thời gian gửi hồ sơ và xét đề nghị khen thưởng


* Đối với hồ sơ đề nghị Trung ương Hội, Ủy ban nhân dân tỉnh Cao Bằng tặng Bằng khen


Thời gian gửi hồ sơ về Ủy ban Hội Liên hiệp thanh niên Việt Nam (qua Văn phòng Tỉnh đoàn) trước ngày 30/8/2014. 


* Đối với hồ sơ đề nghị Ủy ban Hội Liên hiệp thanh niên Việt Nam tỉnh Cao Bằng tặng Bằng khen


Thời gian gửi hồ sơ về Ủy ban Hội Liên hiệp thanh niên Việt Nam (qua Ban Đoàn kết tập hợp thanh niên Tỉnh Đoàn) trước thời gian tổ chức đại hội hội liên hiệp thanh niên cấp huyện 15 ngày.


Ban Thư ký Ủy ban Hội không thực hiện việc bình xét khen thưởng đối với các tập thể, cá nhân gửi hồ sơ khen thưởng không đầy đủ theo yêu cầu và không đúng thời gian quy định.


Trên đây là hướng dẫn về việc khen thưởng công tác Hội và phong trào thanh niên, nhiệm kỳ 2009 - 2014. Trong quá trình thực hiện, mọi thắc mắc liên hệ: Ban Đoàn kết tập hợp thanh niên tỉnh, số 081 phố Xuân trường, thành phố Cao Bằng. Điện thoại: 0263.853.313; email: hoilhtncaobang@gmail.com
	Nơi nhận:

- Hội LHTN tỉnh;

- Ban TĐKT tỉnh;

- UBH các huyện, thành phố;

- VP, các Ban CM Tỉnh đoàn;

- Lưu VT.
           
	T/M BAN THƯ KÝ HỘI LHTN TỈNH
CHỦ TỊCH

(đã ký)
Triệu Văn Thực


	HỘI LIÊN HIỆP THANH NIÊN VIỆT NAM

ỦY BAN HỘI TỈNH CAO BẰNG

***
	Cao Bằng, ngày        tháng  04 năm 2014


MẪU BÁO CÁO THÀNH TÍCH 

 ( Kèm theo Hướng dẫn số:      ngày     tháng 6 năm 2014)

I. Mẫu báo cáo thành tích (tập thể, cá nhân) đề nghị CHỦ TỊCH ỦY BAN NHÂN DÂN TỈNH tặng Bằng khen 

1.1. Đối với cá nhân
BÁO CÁO THÀNH TÍCH

Đề nghị Chủ tịch UBND tỉnh tặng thưởng Bằng khen

I- Sơ lược lý lịch:

  - Họ và tên, chức vụ, đơn vị công tác:

- Sinh ngày, tháng, năm:

   - Quê quán:

  - Trình độ chuyên môn, nghiệp vụ:

  II- Thành tích đạt được:

  1. Quyền hạn, nhiệm vụ được giao hoặc đảm nhận:

  2. Thành tích đạt được (sơ lược thành tích của đơn vị, thành tích cá nhân); tập trung các nội dung: 03 cuộc vận động và 02 chương trình của hội.


III - Các hình thức khen thưởng trong các năm của nhiệm kỳ:


+ Tập thể:

+ Cá nhân:
	THỦ TRƯỞNG ĐƠN VỊ

XÁC NHẬN, ĐỀ NGHỊ                    

(Ký, đóng dấu)                                                  
	NGƯỜI BÁO CÁO THÀNH TÍCH

(Ký, ghi rõ họ và tên)



THỦ TRƯỞNG ĐƠN VỊ CẤP TRÊN TRỰC TIẾP XÁC NHẬN  

(Ký, đóng dấu)
1.2. Đối với tập thể
BÁO CÁO THÀNH TÍCH 

Đề nghị Chủ tịch UBND tỉnh tặng thưởng Bằng khen

  I- Sơ lược đặc điểm tình hình đơn vị:

  1. Đặc điểm tình hình (Tên đơn vị, trụ sở, cơ cấu tổ chức) 


2. Chức năng, nhiệm vụ

  II- Thành tích đạt được: Tập trung làm rõ thành tích đạt được trong thực hiện 03 cuộc vận động và 02 chương trình


III - Các hình thức khen thưởng đã được ghi nhận trong các năm của nhiệm kỳ:


1. Tập thể: 

2. Cá nhân:

	THỦ TRƯỞNG ĐƠN VỊ CẤP TRÊN TRỰC TIẾP NHẬN XÉT, XÁC NHẬN       

(Ký, đóng dấu)

                                    
	THỦ TRƯỞNG ĐƠN VỊ

(Ký, đóng dấu)           




II. Mẫu báo cáo thành tích (tập thể, cá nhân) đề nghị  ỦY BAN HỘI LHTN VN TỈNH VÀ TRUNG ƯƠNG HỘI  khen 
2.1 . Đối với cá nhân

BÁO CÁO THÀNH TÍCH
Đề nghị Hội (cấp tỉnh, trung ương)  tặng thưởng Bằng khen

  I- Sơ lược lý lịch:

 
- Họ và tên, chức vụ, đơn vị công tác:


- Sinh ngày, tháng, năm:

   
- Quê quán:

  
- Trình độ chuyên môn, nghiệp vụ:
 II- Thành tích đạt được:

  
1. Quyền hạn, nhiệm vụ được giao hoặc đảm nhận:

  
2. Thành tích đạt được (sơ lược thành tích của đơn vị, thành tích cá nhân); tập trung các nội dung: 03 cuộc vận động và 02 chương trình của hội.

III - Các hình thức khen thưởng trong các năm của nhiệm kỳ:


+ Tập thể:

+ Cá nhân:

	XÁC NHẬN UBH                   

(Ký, đóng dấu)                                                  
	NGƯỜI BÁO CÁO THÀNH TÍCH

(Ký, ghi rõ họ và tên)



 XÁC NHẬN CỦA CẤP ỦY CÙNG CẤP

(Ký, đóng dấu)
2.2. Tập thể

BÁO CÁO THÀNH TÍCH 

Đề nghị Hội (cấp tỉnh, trung ương)  tặng thưởng Bằng khen

  I- Sơ lược đặc điểm tình hình đơn vị:

  1. Đặc điểm tình hình (Tên đơn vị, trụ sở, cơ cấu tổ chức) 


2. Chức năng, nhiệm vụ

  II- Thành tích đạt được: Tập trung làm rõ thành tích đạt được trong thực hiện 03 cuộc vận động và 02 chương trình


III - Các hình thức khen thưởng đã được ghi nhận trong các năm của nhiệm kỳ:


1. Tập thể: 

2. Cá nhân:

	
CẤP ỦY CẤP TRÊN TRỰC TIẾP NHẬN XÉT, XÁC NHẬN       

(Ký, đóng dấu)

                                    
	TM UBH….

(Ký, đóng dấu)           
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