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� /c Tri� u � ình Lê (th�   t�   t�   ph� i sang) m� ng th�  các h� i viên cao tu	 i c
 a  

CLB C� u cán b�  � oàn�

���������	�
��
c� a �� ng chí Tri� u � ình Lê – Phó Bí th�  Th�	 ng tr 
 c T�nh � y 

t� i  Ch�
 ng ��� nh G� p m� t �� n b����� n qua �� c th	 i ��  
và �� p �� d
���� o V� n ki � n �� i h� i ��� n ��� n qu c l! n th"� XI, 

�� i h� i ��� n ��� n ��nh l! n th"� XIV  
Th� a các quý v� 
� i bi� u! 
Th� a toàn th�  các 
� ng chí và các b� n 


 oàn viên, thanh niên thân m� n! 
Hôm nay, tôi r� t vui m� ng �� n d�  

Ch�� ng �	
 nh G� p m� t �
 n b�� ��� n qua �
 c 
th� i ��� và �� p �� d�� ��� o V� n ki� n �� i h� i 
��� n ��� n qu� c l� n th � XI, �� i h� i ��� n ��� n 
�!nh l� n th � XIV nhân "#p k$ ni� m 86 n� m 

Ngày thành l%p � oàn TNCS H& Chí Minh 
(26/3/1931 – 26/3/2017). Thay m� t Th�� ng 
tr� c T!nh u$, xin g' i t( i các v# �� i bi)u, khách 
quý, các �&ng chí cán b�  � oàn, � oàn viên, 
thanh niên l� i chúc s c kh*e, h� nh phúc, chúc 
ch�� ng �	
nh hôm nay thành công t� t  �+p. 

Th� a các 
� ng chí! 

Chi, u dài l#ch s'  cách m� ng Vi� t Nam 
luôn ghi nh%n nh- ng � óng góp to l( n c. a th�  

h�  tr/  và t0 ch c � oàn TNCS H& Chí Minh. 
Tr� i qua 86 n� m thành l%p, c� ng hi� n và tr�1 ng 
thành, � oàn thanh niên luôn là l� c l�2 ng xung 
phong � i �� u trong s�  nghi� p �� u tranh gi� i 
phóng dân t� c, v( i tinh th� n “� âu c� n thanh 
niên có, 
 âu khó có thanh niên” và các phong 
trào cách m� ng: “Ba s� n sàng”, “ N� m xung 
phong”; “ X�  d� c Tr�� ng S� n 
 i c� u n�� c”, các 
th�  h�  thanh niên � ã góp ph� n làm nên nh- ng 

chi� n công l3y 
l� ng, giành l� i n, n 
�� c l%p, t�  do, 
th� ng nh� t �� t 
n�( c. 

Trong công 
cu� c �0 i m( i toàn 
di� n c. a �� ng, Nhà 
n�( c hôm nay, các 
th�  h�  thanh niên � ã 
và � ang phát huy trí 
tu� , s c tr/ , nhi� t 
huy� t �)  phát tri)n 
kinh t� , l%p thân l%p 
nghi� p, làm giàu 
chính � áng, � óng 
góp vào s�  nghi� p 
xây d� ng và b� o v�  
quê h�� ng, �� t 
n�( c. Hai phong 
trào l( n c. a � oàn 

là “Xung kích, tình nguy� n phát tri� n kinh t�  - 
xã h� i và b� o v�  T	  qu� c”  và "�� ng hành v� i 
thanh niên l� p thân, l� p nghi� p" � ã t� o ��2 c 
nhi, u d� u � n, ��2 c c� p . y, chính quy, n và toàn 
xã h� i ghi nh%n, � ánh giá cao. 

Xác �#nh rõ v# trí và vai trò to l( n � ó, 
nh- ng n� m qua �� ng, Nhà n�( c luôn quan 
tâm, �#nh h�( ng, ch! �� o công tác thanh niên. 
�� ng � ã có Ngh# quy� t s�  25-NQ/TW ngày 
25/7/2008 Ban Ch� p hành Trung �� ng  �� ng 
khóa X v,  “T� ng c�� ng s�  lãnh �� o c. a �� ng 



2                                                                                        B� N TIN THANH NIÊN S �  2/2017 

�� i v( i công tác thanh niên trong th� i k�  �4 y 
m� nh công nghi� p hóa, hi� n �� i hóa”, Qu� c h� i 
ban hành Lu%t Thanh niên n� m 2005, Chính 
ph.  � ã ban hành Chi� n l�2 c phát tri)n thanh 
niên �� n n� m 2020, m( i � ây nh� t Ban Bí th�  
Trung �� ng �� ng � ã ban hành Ch! th# 42 -
CT/TW ngày 24/3/2015 v,  t� ng c�� ng s�  lãnh 
�� o c. a �� ng �� i v( i công tác b&i d�5 ng lý 
t�1 ng cách m� ng, �� o � c, l� i s� ng v� n hóa 
cho th�  h�  tr/  giai � o� n 2015-2030. Trên c�  s1 
các v� n b� n ch! �� o c. a Trung �� ng, T!nh . y, 
UBND t!nh � ã ban hành các k�  ho� ch, ch�� ng 
trình �#nh h�( ng, ch! �� o �� i v( i công tác 
thanh niên phù h2p v( i � i� u ki� n th� c t�  c. a 
�#a ph�� ng. 

Th� a toàn th�  các 
� ng chí! 
D�( i s�  lãnh �� o c. a các c� p . y �� ng, 

chính quy, n, trong nh- ng n� m qua, cùng v( i 
phong trào thanh niên c�  n�( c, phong trào 
thanh niên t!nh Cao B6ng � ã và � ang ti� p t7c 
phát tri)n �� t ��2 c nhi, u k� t qu�  quan tr8ng, 
� óng góp không nh*  trong s�  nghi� p xây d� ng 
và phát tri)n quê h�� ng. Nhi, u ho� t �� ng c. a 
� oàn ti� p t7c ��2 c m1 r� ng, các phong trào 
hành �� ng cách m� ng c. a � oàn ��2 c t0 ch c, 
tri)n khai � ã t� o ��2 c d� u � n t� t trong �� i s� ng 
xã h� i; các ho� t �� ng Tháng Thanh niên, Chi� n 
d#ch thanh niên tình nguy� n hè, ch�� ng trình 
tình nguy� n mùa � ông và Xuân tình nguy� n… 
thu hút � ông �� o thanh thi� u nhi tham gia; 
công tác tuyên truy, n, giáo d7c chính tr#, t�  
t�1 ng ti� p t7c ��2 c �4 y m� nh tri)n khai; công 
tác xây d� ng t0 ch c � oàn, � oàn tham gia xây 
d� ng �� ng, chính quy, n và � oàn th)  nhân dân 
có s�  chuy)n bi� n t� t, có nhi, u � óng góp quan 
tr8ng trong nâng cao ch� t l�2 ng h�  th� ng chính 
tr# 1 c�  s1; công tác ph7 trách �� i TNTP H& 
Chí Minh, ch� m sóc, giáo d7c thi� u niên nhi 
�&ng có nhi, u �0 i m( i. 

�)������2 c nh- ng ��� nh �9ch �� , tôi nh%n 
th� y �:���� s���� p s c không ;�*��. a �
 c �&ng 
chí là c� u �
 n b����� n qua các th� i k� . Câu <�c 
b�� c� u �
 n b����� n thanh niên �!nh Cao B6ng 
m( i ��2 c thành l%p vào cu� i n� m 2016, nh� ng 
� ã có g� n 100 h� i viên. Trong � ó có 17 �&ng 
chí nguyên ho� c � ang là T!nh . y viên; 07 �&ng 
chí là . y viên Ban Th�� ng v7 T!nh . y, 24 �&ng 
chí là Tr�1 ng, phó ban, ngành, � oàn th)  c. a 

t!nh. Qua �� , tôi r� t ph� n kh1i v,� �� i ;�=� �
 n 
b����� n �:� tr�1 ng ��� nh nhanh ��� ng >����2 c 
�� ng, ?��� n�( c giao nhi, u �	8ng �	
 ch 1��
 c >#�
�	9���
 c nhau. 

V( i nh- ng k� t qu�  �� t ��2 c nêu trên, 
thay m� t lãnh �� o t!nh  tôi ghi nh%n, bi)u 
d�� ng và chúc m� ng nh- ng thành tích c. a cán 
b� , � oàn viên, thanh thi� u nhi toàn t!nh � ã �� t 
��2 c trong th� i gian qua. 

Tuy nhiên, c=ng c� n th@ng th@n th� a nh%n 
r6ng, trong th� i gian qua, ho� t �� ng � oàn và 
phong trào thanh niên c=ng còn có nh- ng h� n 
ch� , � ó là: công tác tuyên truy, n, giáo d7c c. a 
� oàn tuy r� ng nh� ng ch� a sâu; công tác � oàn 
k� t t%p h2p thanh niên ch� a th� c s�  r� ng rãi; 
ch� t l�2 ng chính tr# c. a � oàn viên ch� a cao, 
còn t&n t� i m� t b�  ph%n thanh thi� u niên có 
bi)u hi� n suy thoái chính tr#, �� o � c, l� i s� ng, 
ít quan tâm �� n tình hình phát tri)n kinh t�  - xã 
h� i và m@c vào các t�  n� n xã h� i; ch� t l�2 ng 
sinh ho� t c. a các Chi � oàn còn y� u, công tác 
tham m� u, ch! �� o c. a cán b�  � oàn nhi, u n� i 
còn b# �� ng, lúng túng. 

Th� a các 
� ng chí và các b� n 
 oàn viên, 
thanh niên thân m� n! 

N� m 2017 là n� m diAn ra �� i h� i � oàn 
các c� p ti� n t( i �� i h� i � oàn toàn t!nh l� n th  
XIV và �� i h� i � oàn toàn qu� c l� n th  XI, 
nhi� m k�  2017 – 2022; n� m th  hai tri)n khai 
Ngh# quy� t �� i h� i �� ng b�  t!nh l� n th  XVIII 
(nhi� m k�  2015 - 2020). �)  công tác � oàn và 
phong trào thanh thi� u nhi c. a t!nh �� t ��2 c 
b�( c phát tri)n cao h� n trong n� m 2017 và 
trong th� i gian t( i, tôi �,  ngh#: 

Th�� nh� t, �� i v� i Câu �� c b	� c
 u �� n b	�

�� n ��nh Cao B� ng: Các h� i viên Câu <�c b��
c� n phát huy trí tu� , kinh nghi� m �)� tham gia 
cùng Ban Th�� ng v7, Ban ch� p hành T!nh 
� oàn trong giáo d7c th�  h�  tr/ , t0 ch c phong 
trào hành �� ng cách m� ng, nâng cao ch� t l�2 ng 
t0 ch c c�  s1 � oàn, � óng góp cho công tác 
� oàn và phong trào thanh thi� u nhi t!nh nhà 
ngày càng phát tri)n và ch� t l�2 ng h� n n- a. 

Th�  hai, �� i v� i t�  ch� c 
 oàn các c� p: 

M� t là, coi tr� ng và th� c hi� n t� t h� n 
n� a công tác giáo d� c chính tr�, t�  t�� ng cho 
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thanh niên: thông qua vi� c quán tri� t, h8c t%p 
các ngh# quy� t c. a �� ng, c. a � oàn, h8c t%p 6 
bài h8c lý lu%n chính tr# cho � oàn viên thanh 
niên, �� c bi� t là t%p trung th� c hi� n Ch! th# 05 
c. a B�  Chính tr# v,  �4 y m� nh h8c t%p và làm 
theo t�  t�1 ng, �� o � c, phong� �
 ch H& Chí 
Minh trong th�  h�  tr/ ; tích c� c tham m� u cho 
c� p . y, chính quy, n th� c hi� n Ch! th# 42 -
CT/TW ngày 24/3/2015 v,  t� ng c�� ng s�  lãnh 
�� o c. a �� ng �� i v( i công tác b&i d�5 ng lý 
t�1 ng cách m� ng, �� o � c, l� i s� ng v� n hóa 
cho th�  h�  tr/  giai � o� n 2015-2030.  

 Hai là, phát huy vai trò xung kích, tình 
nguy� n, sáng t� o c
 a tu	 i tr�  tham gia phát 
tri � n kinh t�  - xã h� i, b� o 
� m qu� c phòng- an 
ninh, an sinh xã h� i t� i 
� a ph�� ng: Bám sát 
nhi� m v7 chính tr# c. a �#a ph�� ng, �� n v#, ti� p 
t7c nghiên c u, �,  xu� t nhi, u hình th c và bi� n 
pháp phù h2p �)  phát huy vai trò sáng t� o, tinh 
th� n tình nguy� n, kh� i d%y ��2 c ti, m n� ng to 
l( n trong thanh niên. Tích c� c tham gia xây 
d� ng nông thôn m( i; t� ng c�� ng các ho� t �� ng 
hB tr2 kh1i nghi� p, l%p nghi� p; chú tr8ng tôn 
vinh nh- ng thanh niên tiên ti� n, nh- ng tài n� ng 
tr/ , v� a quan tâm t( i thanh niên có hoàn c� nh 
khó kh� n, thanh niên y� u th� , thanh niên tín �& 
tôn giáo. 

Ba là, t� p trung c
 ng c�  t	  ch� c, m�  m� t 
tr� n 
 oàn k� t t� p h� p thanh niên: Xây d� ng, 
c. ng c�  t0 ch c � oàn v- ng m� nh, nâng cao 
ch� t l�2 ng � oàn viên, ch� t l�2 ng cán b�  � oàn 
các c� p. T%p trung c. ng c�  và nâng cao ch� t 
l�2 ng ho� t �� ng c. a chi � oàn trên �#a bàn dân 
c� , � oàn thanh niên các doanh nghi� p trong và 
ngoài nhà n�( c, làm t� t công tác chu4n b# và t0 
ch c thành công �� i h� i � oàn các c� p. Tích 
c� c, ch.  �� ng tham m� u �,  xu� t v( i c� p . y, 
chính quy, n, � oàn th)  các c� p và các l� c l�2 ng 
xã h� i quan tâm h� n n- a �� i v( i công tác � oàn 
và phong trào thanh thi� u nhi.  

B� n là, th� c hi� n t� t vai trò ph�  trách 
�� i TNTP H�  Chí Minh: Cán b�  � oàn ph� i 
luôn yêu th�� ng, dìu d@t và làm g�� ng cho 
thi� u nhi noi theo. T0 ch c các ho� t �� ng phù 
h2p v( i l  a tu0i, s1 thích, �� c � i)m c. a các em 

thi� u niên, nhi �&ng; v� a quan tâm phát tri)n trí 
tu� , th)  ch� t, v� a chú tr8ng phát tri)n kC n� ng 
xã h� i cho thi� u nhi.  

Th�  ba, �� i v� i các c� p u�  
� ng, chính 
quy� n: Ti� p t7c quán tri� t sâu s@c quan � i)m, 
ch.  tr�� ng c. a �� ng v,  thanh niên và công tác 
thanh niên trong th� i k�  m( i; tin t�1 ng giao 
nhi� m v7 cho thanh niên; quan tâm, giúp �5 , 
�� ng viên và t� o � i, u ki� n �)  thanh niên tham 
gia vào các nhi� m v7 chính tr#, kinh t� , v� n 
hoá, xã h� i c. a t!nh, c. a �#a ph�� ng, �� n v#; 
ch� m lo quy, n l2i chính � áng c. a thanh niên, 
t� o � i, u ki� n thu%n l2i �)  thanh niên ��2 c h8c 
t%p, rèn luy� n, phát tri)n toàn di� n; quan tâm 
xây d� ng c�  s1 v%t ch� t, v� n hoá, th)  d7c, th)  
thao cho thanh thi� u nhi. MBi cán b� , �� ng 
viên, nh� t là nh- ng �&ng chí � ng �� u c� p u$, 
chính quy, n, c�  quan, �� n v# �� c bi� t là các 
�&ng chí lãnh �� o là c� u cán b�  � oàn ph� i th%t 
s�  là t� m g�� ng sáng v,  t�  t�1 ng, �� o � c, l� i 
s� ng �)  � oàn viên, thanh niên tin t�1 ng h8c 
t%p, noi theo.  

Th� a toàn th�  các 
� ng chí! 

Tr� i qua 86 n� m xây d� ng và tr�1 ng 
thành, cùng nh- ng thành tích �� t ��2 c trong 
th� i gian qua, v( i b� n lDnh, ngh# l� c và ti, m 
n� ng c. a tu0i tr/ , Ban Th�� ng v7 T!nh . y luôn 
tin t�1 ng r6ng tu0i tr/  Cao B6ng sE ti� p t7c 
tr�1 ng thành, công tác � oàn và phong trào 
thanh thi� u niên t!nh nhà sE phát tri)n v�2 t b%c, 
phát huy truy, n th� ng � oàn k� t, sáng t� o, 
không ng� ng �0 i m( i, x ng � áng v( i truy, n 
th� ng c. a quê h�� ng cách m� ng, x ng � áng 
v( i s�  tin t�1 ng, k�  v8ng c. a Bác H&, c. a 
�� ng và Nhà n�( c giành cho thanh niên.  

M� t l� n n- a, tôi chúc các �&ng chí �� i 
bi)u, các �&ng ��9��
 n b�  � oàn các th� i k� , �
 c 
�&ng ��9�� oàn viên, thanh niên có m� t t� i bu0i 
g� p m� t hôm nay và tu0i tr/  t!nh nhà m� nh 
kh*e, h� nh phúc và thành công trên con ��� ng 
h8c t%p, công tác, lao �� ng s� n xu� t.  

Chúc công tác � oàn và phong trào thanh 
thi� u nhi t!nh Cao B6ng ti� p t7c �� t nhi, u 
thành tích và th@ng l2i m( i. 
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� I#M TIN HO $ T �% NG 
 

I. HO$ T �% NG C&P T' NH 

1. �� i h� i � i(m � oàn TNCS H�  Chí 
Minh th ) tr *n  N�+ c Hai, huy� n Hòa An 

Ngày 12/01/2017, � oàn Thanh niên C� ng 
s� n H& Chí Minh th# tr� n N�( c Hai t0 ch c �� i 
h� i �� i bi)u nhi� m k�  2017 - 2022. � ây là �� n v# 
��2 c Ban Th�� ng v7 T!nh � oàn ch8n làm �� i 
h� i � i)m c� p c�  s1.  

 
�� i bi� u bi� u quy� t b ng th�  � oàn 

T� i �� i h� i, các �� i bi)u � ã nghe báo cáo 
tóm t@t k� t qu�  ho� t �� ng c. a � oàn thanh niên th# 
tr� n nhi� m k�  qua; thông qua 10 ch! tiêu c�  b� n 
c. a công tác � oàn và phong trào thanh thi� u nhi 
nhi� m k�  2017-2022.  

�� i h� i � ã b� u Ban ch� p hành � oàn TNCS 
H& Chí Minh th# tr� n N�( c Hai, nhi� m k�  2017 - 
2022, g&m 07 �&ng chí; b� u tr� c ti� p ch c danh 
Bí th�  � oàn thanh niên th# tr� n t� i �� i h� i. �& ng 
chí B�  Kim �� t ��2 c tín nhi� m, tái �@c c'  gi-  
ch c Bí th�  � oàn TNCS H& Chí Minh th# tr� n 
N�( c Hai nhi� m k�  2017 - 2022. �� i h� i c=ng � ã 
ti� n hành b� u 05 �&ng chí � i d�  �� i h� i �� i bi)u 
� oàn TNCS H& Chí Minh huy� n Hòa An, nhi� m 
k�  2017 - 2022. Trong phiên h8p th  nh� t BCH 
� oàn khóa m( i � ã ti� n hành b� u ch c danh Phó 
Bí th�  � oàn xã. 

2. Ngày h� i Thanh niên Vui kh, e t�nh 
Cao B- ng n� m 2017 

Ngày 15/01/2017, T!nh � oàn Thanh niên 
Cao B6ng ch! �� o � i)m tr�� ng Trung c� p Kinh t�  
- KC thu%t t0 ch c Ngày h� i thanh niên Vui kh*e 
n� m 2017. Tham d�  ngày h� i có �
 c �&ng ��9� cán 
b� , giáo viên, cùng 300 h8c sinh, sinh viên là 
� oàn viên, thanh niên c. a 04 tr�� ng: Trung c� p y 

t� , Trung c� p Kinh t�  - KC thu%t, Trung c� p ngh,  
và Cao �Fng S�  ph� m. 

 
Ban t	! ch� c trao c�! l� u ni� m cho "#c 

 
� n $�!tham gia %&'y h� i 

T� i ngày h� i, các � oàn viên tham gia 04 n� i 
dung thi phong phú, thi� t th� c, sôi n0i. V( i tinh 
th� n � oàn k� t, ph� i h2p khéo léo, nh#p nhàng, th)  
hi� n s c tr/  c. a các b� n � oàn viên � ã t� o ra 
không gian v%n �� ng vui nh� n, nh%n ��2 c s�  
tham gia c0 v= nhi� t tình c. a các b� n � oàn viên 
thanh niên các tr�� ng. K� t qu� , 1 n� i dung thi: 
Th'  lòng d=ng c� m, gi� i Nh� t - � oàn tr�� ng 
Trung c� p Y t� ; chuy)n hoa b6ng nh� y bao b� , 
gi� i Nh� t -  � oàn tr�� ng Trung c� p Ngh, ; kéo 
co, gi� i Nh� t thi - � oàn tr�� ng Trung c� p Ngh,  
và n� i dung thi bóng chuy, n h� i, gi� i Nh� t - 
� oàn tr�� ng Cao �Fng S�  ph� m. 

3. T. t tr � ng cây t� i Khu di tích Qu c gia 
�� c bi� t Pác Bó 

Th� c hi� n l� i kêu g8i c. a Ch.  t#ch H& Chí 
Minh v,  tr&ng cây, tr&ng r� ng và phát �� ng “T� t 
tr&ng cây”, T!nh � oàn Cao B6ng thi� t th� c t0 
ch c các ho� t �� ng tr&ng cây n� m 2017: 

 
� oàn viên Chi 
 oàn V� n phòng T(nh � oàn 
tham gia tr� ng 40 cây � ào t� i Khu di )*ch 

+�ch s,! Qu� c gia  
� c bi� t -# c ./  
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Ngày 15/02/2017, h� n 40 cây �� o do T!nh 
� oàn v%n �� ng quyên góp sau d#p T� t Nguyên � án    
n� m 2017 ��2 c 40 � oàn viên� �. a Chi ��� n V� n 
G�Hng I! nh ��� n, � VTN J:� Tr�� ng K�� >��
� VTN �. a Ban qu� n lý Khu di �9ch L
 c M�� tr&ng 
�� i Khu di �9ch <#ch s'� Qu� c gia �� c bi� t L
 c M�. 

Ngày 07/3/2017, t� i Khu di tích Qu� c gia 
�� c bi� t Pác Bó, T!nh � oàn Cao B6ng ph� i h2p 
v( i � oàn Thanh niên B�  Nông nghi� p và phát 
tri)n Nông thôn (B�  NN&PTNT) t0 ch c LA xu� t 
quân “Xuân trên biên gi( i”. Sau bu0i lA, h� n 100 
� VTN �#a ph�� ng và B�  NN&PTNT � ã tr&ng 
200 cây lát hoa d8c ��� ng H& Chí Minh, thu� c 
Khu di tích Qu� c gia �� c bi� t Pác Bó. � ây là 
công trình thanh niên c. a T!nh � oàn Cao B6ng 
và � oàn thanh niên B�  NN&PTNT chào m� ng 
�� i h� i �� i bi)u � oàn TNCS H& Chí Minh các 
c� p nhi� m k�  2017 - 2022. D#p này, lãnh �� o B�  
NN&PTNT c=ng � ã t� ng 02 cây Kim giao t� i khu 
di tích Qu� c gia �� c bi� t Pác Bó.  

4. Phát �� ng và ra quân Tháng 
Thanh niên 2017 

Ngày 28/02/2017, t� i xóm L=ng Nàng, xã 
�& ng Loan, huy� n H�  Lang, T!nh � oàn Cao 
B6ng t0 ch c LA phát �� ng và ra quân Tháng 
Thanh niên 2017. Tháng Thanh niên 2017 v( i 
ch.  �,  “Tu0i tr/  chung tay xây d� ng nông thôn 
m( i và v� n minh � ô th#”.  

T� i LA phát �� ng, Ban Th�� ng v7 T!nh 
� oàn � ã huy �� ng các doanh nghi� p t� ng quà cho 
t� t c�  các h�  gia � ình c. a xóm (25 su� t quà, tr# 
giá 300.000� / su� t) và trao ti, n hB tr2 6 h�  gia  

� ình thanh niên di r� i gia súc ra kh* i g� m sàn (2 
tri� u �&ng/h� ). Sau LA phát �� ng diAn ra các ho� t 
�� ng san g� t, láng n, n nhà v� n hóa xóm; làm 
chu&ng tr� i gia súc cho 6 h�  gia � ình; làm 400m 
��� ng bê tông nông thôn và sau khi hoàn thành 
ti� n hành c@m bi)n tuy� n ��� ng thanh niên t�  
qu� n. 

5. Ho� t �� ng k/  ni� m 58 n� m ngày 
truy 0n th ng B�  �� i biên phòng và 28 n� m 
Ngày Biên phòng toàn dân 

Ngày 28/02/2017, t� i tr�� ng Ti)u h8c 
Minh Long, xã Minh Long, huy� n H�  Lang, Câu 
l� c b�  tu0i tr/  4 l� c l�2 ng t!nh Cao B6ng (BCH 
B�  �� i Biên phòng t!nh, BCH Quân s�  t!nh, Công 
an t!nh và T!nh � oàn Thanh niên) t0 ch c Giao 
l� u v� n ngh�  chào m� ng k$ ni� m 58 n� m Ngày 
truy, n th� ng B�  �� i Biên phòng, 28 n� m Ngày 
h� i Biên phòng toàn dân và tuyên d�� ng 10 
g�� ng m� t tr/  tiêu bi)u B�  �� i Biên phòng Cao 
B6ng n� m 2016. 

 
B�  ch( huy B�  
� i Biên phòng t(nh tuyên d�� ng  

10 “G�� ng m� t tr�  tiêu bi� u” B�  
� i Biên phòng  
Cao B ng n� m 2016 

T� i ch�� ng trình, �& n Biên phòng c' a 
kh4u Lý V� n trao h8c b0ng cho 02 em h8c sinh 
��2 c �& n nh%n �5  �� u theo ch�� ng trình “Nâng 
b�� c em t� i tr �� ng” (mBi em 500.000 
�&ng/tháng), Ban Ch.  nhi� m CLB 4 l� c l�2 ng 
t� ng 10 su� t h8c b0ng (mBi su� t tr# giá 300.000 
�&ng) cho các em h8c sinh có hoàn c� nh khó 
kh� n t� i tr�� ng Ti)u h8c Minh Long. 

Tr�( c � ó, CLB tu0i tr/  4 l� c l�2 ng � ã tham 
gia san g� t, láng n, n nhà v� n hóa xóm, làm 
chu&ng tr� i gia súc cho 6 h�  gia � ình và làm 
400m ��� ng bê tông nông thôn t� i xóm L=ng 
Nàng (xã �& ng Loan); t0 ch c th� m và t� ng quà 

� VTN Tham gia làm 
�� ng bê tông nông thôn�
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cho 04 gia � ình chính sách trên �#a bàn huy� n H�  
Lang, t!nh Cao B6ng. 

II. HO $ T �% NG C&P C1  S2  

1. Các ho� t �� ng ra quân Tháng thanh 
niên n� m 2017  

T� i Thành ph : Ngày 04/3/2017, các c� p 
b�  � oàn thành ph�  Cao B6ng �&ng lo� t ra quân 
Tháng Thanh niên n� m 2017, ho� t �� ng thu hút 
679 � oàn viên, thanh niên tham gia. V( i ch.  �,  
“Tu	 i tr�  chung tay xây d� ng nông thôn m� i và 
v� n minh 
 ô th�” , Ban Th�� ng v7 Thành � oàn � ã 
ch! �� o 100% các c�  s1 � oàn tr� c thu� c �&ng lo� t 
t0 ch c ra quân Tháng Thanh niên v( i các ph� n 
vi � c nh� : Bóc xóa bi) n qu� ng cáo rao v� t; t0  

 
� VTN bóc xóa bi� n qu� ng cáo rao v� t 

ch c v�  sinh, tr&ng và ch� m sóc cây xanh t� i 
tuy� n ��� ng thanh niên t�  qu� n; hB tr2 làm 
��� ng giao thông nông thôn; ph� i h2p v( i Ban 
v%n �� ng QuC vì ng�� i ng�� i nghèo c. a thành 
ph�  t0 ch c th� m và t� ng 4 su� t quà (tr# giá 4 
tri� u �&ng) cho các h�  gia � ình có hoàn c� nh khó 
kh� n trên �#a bàn xã Chu Trinh; t0 ch c kh1i 
công xây d� ng nhà v� n hóa t� i xóm C� c G6ng 
(xã Chu Trinh, thành ph�  Cao B6ng), � ây là công 
trình thanh niên chào m� ng �� i h� i � oàn các 
c� p, nhi� m k�  2017 – 2022 v( i t0ng kinh phí d�  
ki� n là 300 tri� u �&ng. 

T� i Thông Nông: Sáng ngày 07/3/2017, 
Huy� n � oàn Thông Nông t0 ch c LA ra quân 
Tháng Thanh niên n� m 2017 t� i xã Bình Lãng 
v( i s�  tham gia c. a 200 � VTN. 

 T� i LA ra quân, �&ng chí L� u Ng8c Lu%n – 
Phó Bí th�  Huy� n � oàn � ã phát �� ng và tri)n 

khai các nhi� m v7 Tháng Thanh niên 2017 v( i 
ch.  �,  “Tu0i tr/  Thông Nông chung tay xây d� ng  

 
� VTN tham gia 
	  bê tông m�� ng th
 y l� i xóm 

 Khu	 i Heo 

nông thôn m( i và v� n minh � ô th#”. Ngay sau 
bu0i lA, Huy� n � oàn � ã t0 ch c các ho� t �� ng ý 
nghDa thi� t th� c: Tuyên truy, n Lu%t an toàn giao 
thông; san �� t sân tr�� ng Ti)u h8c - THCS Bình 
Lãng; giúp bà con nhân dân xóm Khu0i Heo �0  
200m bê tông m�� ng th. y l2i; t�  v� n, khám 
b� nh, c� p phát thu� c miAn phí cho 185 l�2 t 
ng�� i; xây d� ng công trình thanh niên chào 
m� ng �� i h� i � oàn các c� p nhi� m k�  2017– 
2022 (xây d� ng nhà nhân ái cho h�  Vi V � n � i� p 
– � oàn viên có hoàn c� nh khó kh� n t� i xóm 
Khu0i Heo) v( i t0ng s�  ti, n tr# giá 20 tri� u �&ng 
��2 c quyên góp t�  � VTN trong toàn huy� n. D�  
ki� n công trình sE hoàn thành vào tháng 4/2017. 

T� i Nguyên Bình: Ngày 06/3/2017, Huy� n 
� oàn Nguyên Bình t0 ch c ra quân Tháng Thanh 
niên n� m 2017 v( i ch.  �,  “Tu0i tr/  Nguyên Bình 
chung tay xây d� ng nông thôn m( i và v� n minh 
� ô th#” . Ngay sau LA ra quân, v( i tinh th� n h� ng 
hái, �� y trách nhi� m, 150 � VTN và nhân dân �#a 
ph�� ng � ã hoàn thành tuy� n m�� ng th. y l2i dài 
116m t� i xóm Nà C8n - th# tr� n Nguyên Bình. 

T� i Qu� ng Uyên: Ngày 10/03/2017, 
Huy� n � oàn Qu� ng Uyên t0 ch c ra quân xây 
d� ng m�� ng thu$ l2i t� i xóm Pác Búng, xã �� c 
L%p. 135 � VTN �� n t�  các � oàn c�  s1 xã, chi 
� oàn tr� c thu� c � ã v%n chuy)n ��2 c trên 2.000 
viên g� ch, 03 t� n xi m� ng, 10m3 b� t � á, 05m3 cát 
và hoàn thành vi� c xây, trát � o� n m�� ng thu$ l2i 
v( i t0ng chi, u dài trên 400m, giúp bà con trong 
xóm �4 y nhanh ti� n ��  hoàn thành m�� ng th. y 
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l2i ph7c v7 cho vi� c t�( i tiêu trong s� n xu� t nông 
nghi� p. 

 
� VTN tham gia v� n chuy� n nguyên v� t li � u xây d� ng 

m�� ng th
 y l� i cho bà con nhân dân 

T� i B� o Lâm: H�1 ng  ng Tháng Thanh 
niên n� m 2017 v( i ch.  �,  “Tu0i tr/  chung tay 
xây d� ng nông thôn m( i và v� n minh � ô th#”, 
tu0i tr/  B� o Lâm �&ng lo� t h� ng hái tham gia các 
ho� t �� ng tình nguy� n. 

Ngày 03/3/2017, Huy� n � oàn Thanh niên 
t0 ch c phát �� ng Tháng thanh niên n� m 2017 t� i 
xã Nam Cao; 250 � VTN �� n t�  các c�  s1 � oàn 
và � oàn tr� c thu� c trên toàn huy� n  ra quân m1 
m( i 02 km ��� ng giao thông liên xóm � o� n t�  
T4n Lình � i Phiêng Hang (xã Nam Cao). 

 

� VTN xã Lý Bôn ra quân tu s, a 
�� ng liên xóm 
 t� i T	 ng Ác  

Ngày 10/3/2017, Huy� n � oàn ph� i h2p v( i 
H� i Liên hi� p Ph7 n-  huy� n B� o Lâm t0 ch c ra 
quân t0ng v�  sinh, phát quang, kh� i thông c� ng 
rãnh và g@n bi)n tuy� n ��� ng t�  qu� n xanh - s� ch 
- �+p - an toàn � o� n t�  Chè P/ n � i Phiêng Phay 
(th# tr� n Pác Mj� u) v( i chi, u dài h� n 04 km, thu 
hút 150 � VTN, h� i viên ph7 n-  tham gia. 

T� i B� o L� c: Ngày 13/3/2017, h� n 100 
� VTN tham gia lA phát �� ng và ra quân Tháng 

Thanh niên n� m 2017 t� i xóm B� n Ngà, xã Huy 
Giáp. 

 Ngay sau lA phát �� ng, � ã ra quân tham gia 
giúp �5 , hB tr2 di d� i chu&ng tr� i gia súc ra kh* i 
khu v� c nhà 1 cho 06 h�  dân t� i xóm B� n Ngà, 
�� m b� o v�  sinh môi tr�� ng. Qua � ó t� ng b�( c 
hoàn thi� n tiêu chí v,  Môi tr�� ng trong 19 tiêu 
chí c. a ch�� ng trình m7c tiêu qu� c gia xây d� ng 
nông thôn m( i. 

 
� VTN giúp các h�  dân xóm B� n Ngà 

di d� i chu� ng tr� i ra kh0i khu v� c nhà �  

2. Ngày ch� y Olympic vì s" c kh, e toàn 
dân và Gi� i Vi � t dã c*p huy� n n� m 2017 

T�  ngày 11/3 �� n ngày 14/3/2017, các �� n 
v#: Hòa An, Nguyên Bình, Trùng Khánh, Cao 
�Fng S�  ph� m t!nh t0 ch c Ngày ch� y Olympic 
vì s c kh*e toàn dân và Gi� i Vi � t dã c� p huy� n 
n� m 2017. Ho� t �� ng thu hút s�  tham gia c. a 
3.381 ng�� i bao g&m h8c sinh, cán b� , công 
ch c, viên ch c, l� c l�2 ng v= trang tham gia 
ch� y Olympic; g� n 100 � oàn v%n �� ng viên tham 
d�  gi� i Vi � t dã tranh tài 1 các n� i dung nam ch� y 
c�  ly 7 km, n-  ch� y c�  ly 3 km. 

 

V� n 
� ng viên tham gia Gi� i Vi� t dã huy� n Hòa An 

Ban Tuyên giáo T�nh � oàn t3ng h4p 
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THANH NIÊN KH 2 I NGHI 6P – C1  H%I VÀ THÁCH TH 7 C 
h1i nghi� p và l%p nghi� p là m� t trong 
nh- ng nhu c� u th� c t�  và t� t y� u c. a 
thanh niên. � ng tr�( c các c�  h� i c. a 

n, n kinh t�  th# tr�� ng b6ng s�  nhanh nh� y, n� ng 
�� ng và tinh th� n dám nghD dám làm, nhi, u b� n 
tr/  � ã dám xây d� ng nh- ng d�  án, ý t�1 ng, mô 
hình kinh doanh � em l� i hi� u qu� . T�  chB là công 
nhân, ng�� i lao �� ng làm thuê � ã tr1 thành 
nh- ng ông ch. , bà ch.  doanh nghi� p, h2p tác xã 
v( i thu nh%p cao và t� o ra nhi, u vi� c làm cho 
ng�� i khác. 

Cao B6ng là m� t t!nh vùng cao biên gi( i, 
t0ng s�  thanh niên hi� n nay trên �#a bàn t!nh là 
149.883 ng�� i, trong � ó có kho� ng trên 15.000 
ng�� i th� t nghi� p ho� c ch� a có vi� c làm; m� t 
trong nh- ng nguyên nhân d3n �� n tình tr� ng này 
do �� i b�  ph%n là thanh niên ph� n l( n ch� a ��2 c 
� ào t� o, ch� a có tay ngh, , ch� a ti� p c%n ��2 c 
thông tin vi� c làm, ch� a � áp  ng ��2 c yêu c� u 
c. a nhà tuy)n d7ng ho� c thanh niên � ã t� t nghi� p 
các tr�� ng �� i h8c, cao �Fng ch� a xin ��2 c vi� c 
làm � úng chuyên ngành. 

� ng tr�( c th� c t�  � ó c. a thanh niên, �4 y 
m� nh phong trào �&ng hành v( i thanh niên trong 
ngh,  nghi� p, vi� c làm, T!nh � oàn thanh niên � ã 
tri)n khai th� c hi� n nhi, u ch�� ng trình, ho� t 
�� ng thúc �4 y thanh niên m� nh d� n �� u t� , kh1i 
nghi� p và l%p nghi� p. 

Thông qua các ch�� ng trình th*a thu%n ký 
k� t v( i Ngân hàng Chính sách xã h� i, � oàn viên, 
thanh niên khi có nhu c� u v,  v� n vay có th)  
thông qua kênh thông tin c. a � oàn thanh niên 
ti� p c%n v( i ngu&n v� n 120 t�  QuC qu� c gia v,  
ngh,  nghi� p vi� c làm c. a Trung �� ng � oàn v( i 
mBi h& s�  tín ch� p là 50 tri� u �&ng. T�  n� m 2016 
�)  góp ph� n t� ng c�� ng � oàn k� t, k� t n� i các mô 
hình thanh niên kh1i nghi� p, T!nh � oàn thanh 
niên ti� n hành gi� i ngân ngu&n kinh phí qua hình 
th c t0, �� i thanh niên phát tri)n kinh t� . B6ng 
hình th c thành l%p các t0, �� i, nhóm thanh niên 
giúp các b� n tr/  có s�  giao l� u chia s/  kinh 
nghi� m c=ng nh�  t� ng c�� ng h8c t%p trau d&i 
ki� n th c, th# tr�� ng; �&ng th� i góp ph� n hình 
thành m� ng l�( i thanh niên kh1i  nghi� p trong � ó 
các b� n tr/  có c�  h� i h2p tác nhi, u h� n, ti� p c%n 
nhi, u h� n v( i các ngu&n � u � ãi ho� c các ch.  
tr�� ng chính sách khác… Ngoài ra, �)  hB tr2 
thanh niên ��2 c t� i � a trong vi� c ti� p c%n ngu&n 
v� n, t�  �� u n� m 2017 T!nh � oàn thanh niên � ã 

ký ch�� ng trình ph� i h2p v( i Ngân hàng Nông 
nghi� p và phát tri)n nông thôn v( i hình th c hB 
tr2 thanh niên vay v� n � u � ãi b6ng tín ch� p, bên 
c� nh � ó thanh niên có tài s� n th�  ch� p và các ý 
t�1 ng kh1i nghi� p �, u ��2 c ngân hàng t� o � i, u 
ki� n t� i � a v,  v� n vay, th� i gian, lãi su� t. Toàn 
t!nh hi� n nay � ang có 150 mô hình thanh niên 
làm kinh t� , trong � ó có trên 60% mô hình có s'  
d7ng các ngu&n v� n vay � u � ãi t�  h�  th� ng c. a 
� oàn thanh niên; t0ng ngu&n v� n hB tr2 thanh 
niên kh1i nghi� p và l%p nghi� p lên �� n trên 347 
t$ �&ng. 

 
� /c Hoàng H� ng Di� u - Phó Bí th�   Th�� ng tr� c T(nh 

� oàn trao kinh phí h1 tr�  160 tri� u 
� ng t�  ngu� n 
gi� i ngân c
 a ch�� ng trình qu2 Qu� c gia v3 vi� c làm 

cho nhóm ch� n nuôi l� n t� i xã V4nh Quang  
(thành ph�  Cao B ng) 

Bên c� nh vi� c hB tr2 ngu&n v� n, � oàn 
thanh niên luôn bám sát vào các ch.  tr�� ng chính 
sách phát tri)n kinh t�  - xã h� i c. a �#a ph�� ng; 
thông qua Ch�� ng trình tái c�  c� u ngành nông 
nghi� p t� ng c�� ng hB tr2, �� ng viên � oàn viên, 
thanh niên m� nh d� n s� n xu� t kinh doanh d� a 
trên th�  m� nh c. a �#a ph�� ng c=ng nh�  ti, m l� c 
c. a gia � ình; �� u t�  chuy)n giao khoa h8c công 
ngh�  kC thu%t trong phát tri)n s� n xu� t kinh 
doanh �)  ngày càng � áp  ng ��2 c nh- ng � òi h* i 
kh@t khe c. a th# tr�� ng; liên k� t v( i các kC s�  tr/  
� ang công tác t� i t!nh �)  hB tr2 các mô hình kh1i 
nghi� p c. a thanh niên c=ng nh�  t0 ch c h�( ng 
d3n trang b# ki� n th c cho thanh niên trong phát 
tri)n kinh t� . Thành l%p m� ng l�( i thanh niên 
kh1i nghi� p trong � ó t%p trung là hB tr2 các mô 
hình thanh niên nông thôn kh1i nghi� p; k� t n� i  

(Xem ti� p trang 15) 

K�
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XUNG KÍCH - �5 NG HÀNH 

S8  TR92 NG THÀNH C : A 44 �% I VIÊN D 8  ÁN  
TRI TH 7 C TR;  TÌNH NGUY 6N V< LÀM 

 PHÓ CH:  T=CH UBND XÃ SAU 6 N> M CÔNG TÁC
� n 6 n� m th� c hi� n D�  án thí � i)m tuy)n 
ch8n 600 tri th c tr/  � u tú có trình ��  �� i 
h8c t� ng c�� ng v,  làm Phó ch.  t#ch Ny 

ban nhân dân (UBND) xã thu� c 62 huy� n nghèo 
do Th.  t�( ng Chính ph.  phê duy� t ngày 
26/01/2011, 44 tri th c tr/  c. a t!nh Cao B6ng � ã 
có nh- ng b�( c tr�1 ng thành c�  v,  nh%n th c 
c=ng nh�  trong th� c tiAn công tác, nh%n ��2 c 
nhi, u s�  tín nhi� m t�  nhân dân. 

 
� /c �� ng Trung Kiên - Phó Ch
  t�ch UBND 

 xã Th�� ng Thôn, Hà Qu� ng 

Ngay t�  khi ��2 c tuy)n ch8n và b�  trí công 
vi� c, các �� i viên c. a d�  án “600 tri th c tr/ ” � ã 
ti� p c%n nhanh v( i công vi� c, phát huy ��2 c 
nh- ng ki� n th c � ã h8c 1 tr�� ng áp d7ng vào 
th� c t� , th�� ng xuyên xu� ng c�  s1 n@m tình hình, 
h�( ng d3n nhân dân ch� m sóc cây tr&ng, v%t 
nuôi, phòng ch� ng d#ch b� nh; tham gia t0 ch c 
các phong trào v� n hóa, v� n ngh� , th)  thao… tích 
c� c tham m� u cho �� ng . y, H� ND, UBND các 
xã v,  các gi� i pháp phát tri)n kinh t�  - xã h� i, 
ph� i h2p v( i các � oàn th)  xã t0 ch c t� t công tác 
tuyên truy, n, v%n �� ng nhân dân th� c hi� n t� t 
ch.  tr�� ng, chính sách c. a �� ng, pháp lu%t c. a 
Nhà n�( c, góp ph� n tích c� c vào vi� c xóa � ói, 
gi� m nghèo, xây d� ng nông thôn m( i. Nhi, u �� i 
viên � ã m� nh d� n tham m� u xây d� ng các ti)u �,  
án, mô hình phát tri)n kinh t�  - xã h� i �� a vào 
th� c hi� n nh� : tr&ng cây chu� i tiêu t� i xã Th@ng 
L2i, nhân r� ng cây thu� c lá, xây d� ng b)  l8c 
n�( c s� ch t� i xã Kim Loan, huy� n H�  Lang; ch� n 
nuôi dê t� i xã Quý Quân, huy� n Hà Qu� ng… Qua 

các ho� t �� ng, � ã có nhi, u �� i viên ��2 c � ánh 
giá hoàn thành xu� t s@c nhi� m v7. Tính �� n nay, 
có 35/44 �� i viên c. a d�  án ��2 c vinh d�  � ng 
vào hàng ng= c. a �� ng; 06/44 �� i viên ��2 c c'  
tham gia b&i d�5 ng nh%n th c v,  �� ng. 

Bên c� nh s�  c� ng hi� n và nB l� c c. a các 
�� i viên d�  án, c� p . y, chính quy, n các c� p c=ng 
quan tâm, t� o � i, u ki� n thu%n l2i �)  các �� i viên 
d�  án th� c hi� n t� t các nhi� m v7. Trên c�  s1 ch! 
�� o c. a T!nh . y, UBND t!nh các huy� n B� o L� c, 
B� o Lâm, Thông Nông, H�  Lang và Hà Qu� ng � ã 
t0 ch c th� c hi� n quy trình �)  quy ho� ch các �� i 
viên �.  tiêu chu4n vào các v# trí, ch c danh phù 
h2p v( i n� ng l� c, trình �� . K� t qu�  có 29/44 �� i 
viên ��2 c c� p . y, chính quy, n xã �� a quy ho� ch 
vào các ch c danh ch.  ch� t c. a xã, trong � ó có 
05 �� i viên ��2 c b0 nhi� m gi-  ch c v7 Ch.  t#ch 
xã; 15/44 �� i viên ��2 c b� u tham gia Ban Ch� p 
hành �� ng b�  xã nhi� m k�  2015 - 2020.  Ngoài 
ra, trong cu� c b� u c'  �� i bi)u Qu� c h� i khóa 
XIV và b� u c'  H� i �&ng nhân dân các c� p nhi� m 
k�  2016 – 2021, có 22/44 �� i viên ��2 c tín 
nhi� m gi( i thi� u  ng c'  �� i bi)u H� i �&ng nhân 
dân, 16/22 �� i viên trúng c' . 

Tuy nhiên, bên c� nh nh- ng k� t qu�  � ã �� t 
��2 c, vi� c th� c hi� n D�  án còn g� p nhi, u khó 
kh� n nh� : Kinh phí �)  t0 ch c th� c hi� n còn h� n 
ch� , thi� u kinh phí �)  �� i viên th� c hi� n �,  án, 
mô hình; các �� i viên tham gia D�  án h� u h� t còn 
tr/ , thi� u kinh nghi� m th� c tiAn, m� t s�  �� i viên 
n� ng l� c công tác còn h� n ch� . 

Trong th� i gian t( i, �)  nâng cao hi� u qu�  
th� c hi� n D�  án, các huy� n ��2 c phân công trí 
th c tr/  c� n ti� p t7c th� c hi� n gi� i pháp giao 
nhi� m v7 trong Ban th�� ng v7 Huy� n . y, mBi 
�&ng chí ph7 trách 01 xã có trí th c tr/  �)  th�� ng 
xuyên hB tr2, ph� i k� t h2p v( i lãnh �� o xã �)  
giúp các trí th c tr/  phát huy cao nh� t n� ng l� c; 
�&ng th� i t%p hu� n, trang b# các ki� n th c qu� n lý 
��2 c t0ng k� t t�  th� c tiAn và t� o � i, u ki� n �)  các 
trí th c tr/  ti� p c%n công vi� c th� c t� . 

Ng� c Huy,  Ban T�  ch� c - Ki� m tra T�nh 
 oàn

H�
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CHÀO M ? NG �$ I H%I � OÀN CÁC C&P, NHI6M K @ 2017 – 2022 

THÔNG TIN T A CH7 C �$ I H %I � OÀN C&P C1  S2 �
N� m 2017 là n� m diAn ra �� i h� i � oàn các 

c� p ti� n t( i �� i h� i �� i bi)u � oàn TNCS H& Chí 
Minh t!nh Cao B6ng l� n th  XIV, nhi� m k�  2017 
– 2022. Bám sát ch! �� o, h�( ng d3n c. a Trung 
�� ng � oàn, Ban Th�� ng v7 T!nh � oàn Cao 
B6ng � ã ban hành m� t s�  v� n b� n ch! �� o tri)n 
khai th� c hi� n t( i các c� p b�  � oàn toàn t!nh, �&ng 
th� i ch! �� o các c� p b�  � oàn toàn t!nh tích c� c 
tham m� u v( i c� p . y cùng c� p v,  các n� i dung liên 
quan �� n �� i h� i � oàn t� i �#a ph�� ng, �� n v#. 

* 
� i v� i 
� i h	 i � i� m c� p c�  s� : 
Nh6m t� o s�  th� ng nh� t trong công tác lãnh 

ch! �� o �� i h� i � oàn các c� p và rút kinh nghi� m 
trong quá trình tri)n khai, th� c hi� n; c� n c  theo 
� i, u ki� n th� c t�  c. a t� ng �#a ph�� ng, �� n v#, 
Ban Th�� ng v7 T!nh � oàn � ã ch! �� o � oàn 
TNCS H& Chí Minh th# tr� n N�( c Hai (thu� c 
huy� n � oàn Hòa An, Cao B6ng) t0 ch c �� i h� i 
� i)m, b� u tr� c ti� p Bí th�  t� i �� i h� i trong 02 
ngày (11 - 12/01/2017). Sau khi k� t thúc �� i h� i, 
Th�� ng tr� c T!nh � oàn, �� i di� n các Ban chuyên 
môn, Bí th�  (Phó Bí th� ) các huy� n, thành � oàn, 
� oàn tr� c thu� c tham d�  �� i h� i � i)m c� p c�  s1 
� ã h8p rút kinh nghi� m và th� ng nh� t m� t s�  n� i 
dung c� n t%p trung th� c hi� n �)  ch! �� o t0 ch c 
�� i h� i �� i v( i các �� n v# ti� p theo. Qua theo dõi 
k�  ho� ch và báo cáo ti� n ��  �� i h� i c. a các 
huy� n, thành � oàn và � oàn tr� c thu� c, có 38 �� n 
v# c� p c�  s1 ��2 c l� a ch8n t0 ch c �� i h� i � i)m, 
94 �� n v# c� p c�  s1 ti� n hành B� u Bí th�  tr� c ti� p 
t� i �� i h� i. Tính �� n ngày 18/4/2017, � ã có 36/38 
�� n v# ��2 c l� a ch8n t0 ch c �� i h� i � i)m c� p 
c�  s1 � ã t0 ch c �� i h� i. 

* 
� i v� i 
� i h	 i � i� m c� p huy� n: 

Ban Th�� ng v7 T!nh � oàn � ã th� ng nh� t 
ch! �� o 02 �� n v# là Huy� n � oàn Trùng Khánh 
và Huy� n � oàn Hà Qu� ng t0 ch c �� i h� i � i)m 
c� p huy� n: Ngày 13-14/4/2017, �� i h� i � i)m 
� oàn TNCS H& Chí Minh huy� n Trùng Khánh 
l� n th  XIX,  nhi� m k�  2017 - 2022 t0 ch c 
thành công t� t �+p, �&ng chí Tr� n V� n Thành 
��2 c tín nhi� m b� u tái �@c c'  ch c danh Bí th�  
Huy� n � oàn Trùng Khánh nhi� m k�  2017-
2022. Huy� n � oàn Hà Qu� ng - �� n v# th  hai 
sE t0 ch c �� i h� i � i ) m c� p huy� n vào ngày 
25-26/4/2017.   

Tính �� n ngày 18/4/2017, toàn t!nh có 314 
c�  s1 � oàn � ã t0 ch c �� i h� i (bao g&m c�  các 

�� n v# ��2 c l� a ch8n ti� n hành �� i h� i � i)m). 
�� i v( i các �� n v# ch� a t0 ch c �� i h� i hi� n nay 
c�  b� n � ã hoàn thi� n h& s�  �� i h� i và � ang trình 
c� p . y, Ban Th�� ng v7 � oàn c� p huy� n phê 
duy� t. Ngoài ra, có 07 �� n v# ch� a �� n nhi� m k�  
�� i h� i sE ti� n hành t0 ch c H� i ngh# �� i bi)u 
theo quy �#nh trong th� i gian t( i. Nhìn chung, các  
�� n v# � ã t0 ch c �� i h� i �, u tích c� c, ch.  �� ng 
chu4n b# v� n b� n, tài li� u, công tác nhân s� , h%u 
c� n, tuyên truy, n cho �� i h� i.  

Bên c� nh � ó, công tác nhân s�  ��2 c các 
�� n v# ch.  �� ng báo cáo xin ý ki� n c. a c� p . y 
cùng c� p và � oàn c� p trên tr�( c khi gi( i thi� u t� i 
�� i h� i. Quá trình l� y ý ki� n gi( i thi� u nhân s�  
�� i h� i c. a Ban Ch� p hành ��� ng nhi� m �� m 
b� o công khai, dân ch. , � úng quy trình quy �#nh. 
Vi � c b� u Ban ch� p hành, Bí th�  và �� i bi)u d�  
�� i h� i � oàn c� p trên diAn ra � úng trình t� , 
nguyên t@c. Công tác  ng c' , �,  c'  t� i �� i h� i 
dân ch.  công khai. Vi� c � i, u hành b� u c'  c. a 
Ban ki)m phi� u � úng nguyên t@c, khoa h8c. Các 
�� i bi)u tham gia �� i h� i �, u có tinh th� n trách 
nhi� m cao, tích c� c tham gia th� o lu%n và các 
công vi� c c. a �� i h� i. Tuy nhiên, t� i m� t s�  �� n 
v#, công tác � i, u hành c. a � oàn Ch.  t#ch còn 
lúng túng, nh� t là trong n� i dung � i, u hành ph� n 
b� u c' ; Báo cáo chính tr# c. a m� t s�  �� n v# còn 
chung chung, ch� a nêu b%t ��2 c nét riêng c. a 
�� n v#. 

�)  k#p th� i chu4n b# cho �� i h� i � oàn toàn 
t!nh l� n th  XIV, nhi� m k�  2017 – 2022, Ban 
Th�� ng v7 T!nh � oàn � ã ban hành Quy� t �#nh 
thành l%p Ban t0 ch c và các ti)u ban ph7c v7 
�� i h� i, �,  án t0 ch c �� i h� i �� i bi)u � oàn 
TNCS H& Chí Minh t!nh Cao B6ng l� n th  XIV, 
nhi� m k�  2017 - 2022; xây d� ng d�  th� o Báo cáo 
chính tr# trình �� i h� i � oàn toàn t!nh l� n th  
XIV; �,  án nhân s�  Ban Ch� p hành, Ban Th�� ng 
v7, Ny ban ki)m tra T!nh � oàn, �,  án phân b0 
�� i bi)u tham d�  �� i h� i � oàn toàn t!nh và � ã 
trình l� y ý ki� n c. a các �&ng chí Ny viên Ban 
Ch� p hành T!nh � oàn � óng góp ý ki� n t� i H� i 
ngh# Ban Ch� p hành T!nh � oàn l� n th  12 ngày 
13/01/2017. �& ng th� i h�( ng d3n các �&ng chí 
. y viên Ban Ch� p hành T!nh � oàn khóa XIII xây 
d� ng báo cáo ki)m � i)m cá nhân v,  k� t qu�  th� c 
hi� n ch c trách nhi� m v7 nhi� m k�  2012 – 2017. 

Ban T3 ch" c - Ki(m tra T�nh � oàn 
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CHÀO M ? NG �$ I H%I � OÀN CÁC C&P, NHI6M K @ 2017 – 2022 

M%T S�  TÌNH HU � NG TH9B NG GCP TRONG �$ I H %I � OÀN VÀ CÁCH X D LÝ 

Tình hu� ng 1: T� i �� i h� i � oàn c�  s1, khi 
b� u Ban Ch� p hành khóa m( i, do � i, u hành 
không t� t nên x� y ra tình tr� ng s�  phi� u thu vào 
nhi, u h� n s�  phi� u phát ra. �)  x'  lý tình hu� ng 
này, có ý ki� n t�  � oàn Ch.  t#ch yêu c� u m� t �� i 
bi)u rút m� t s�  phi� u b� t k�  b6ng s�  phi� u th� a 
r&i h. y ngay tr�( c �� i h� i. Sau � ó Ban ki)m 
phi� u ki)m s�  phi� u còn l� i và công b�  k� t qu�  
b� u c' . V%y cách x'  lý này là � úng hay sai? C� n 
gi� i quy� t nh�  th�  nào? 

Tr�  l� i:  Cách x'  lý trên c. a � oàn Ch.  t#ch 
và Ban ki)m phi� u là sai, vi ph� m nguyên t@c b� u 
c'  c. a � oàn. Trong tr�� ng h2p này Ban ki)m 
phi� u ph� i báo cáo và �� i h� i ph� i quy� t �#nh 
h. y toàn b�  s�  phi� u hi� n có trong hòm phi� u �)  
ti� n hành b� u l� i. Ngoài ra, �� i h� i có th)  ti� n 
hành � i)m danh l� i �)  n@m ch@c s�  �� i bi)u có m� t 
�)  phát phi� u, tránh tr�� ng h2p có nh- ng �� i bi)u có 
2 phi� u trong � ó dùng 1 phi� u b� u giúp cho �� i bi)u 
v@ng m� t ho� c phát phi� u cho � oàn viên (ho� c thanh 
niên) là khách m� i �� n tham d�  �� i h� i… 

Tình hu� ng 2: �� i h� i � oàn c�  s1 quy� t 
�#nh b� u Ban Ch� p hành m( i v( i s�  l�2 ng là 11 
�&ng chí. Danh sách b� u c'  là 15 �&ng chí v( i 
k� t qu�  nh�  sau: 

- 8 �&ng chí có s�  phi� u �� t t�   75% - 
100%  s�  phi� u b� u. 

- 5 �&ng chí có s�  phi� u b6ng nhau �� t 70% 
s�  phi� u b� u. 

- 2 �&ng chí có s�  phi� u b6ng nhau �� t d�( i 
50% s�  phi� u b� u. 

X'  lý tình hu� ng này ra sao? 
Tr�  l� i:  � i, u l�  � oàn quy �#nh: “N� u k� t 

qu�  b� u c'  có nhi, u ng�� i có s�  phi� u trên m� t 
ph� n hai và b6ng phi� u nhau nh� ng nhi, u h� n s�  
phi� u c� n b� u thì b� u l� i trong s�  ng�� i b6ng 
phi� u � ó; ng�� i trúng c'  là ng�� i có s�  phi� u cao 
h� n, không c� n ph� i trên m� t ph� n hai” (Kho� n 
2, � i, u 9, ch�� ng II, � i, u l�  � oàn). Trong tr�� ng 
h2p này, do có 05 �&ng chí có s�  phi� u b6ng 
nhau và �, u trên 50%, trong khi � ó s�  l�2 ng Ban 
Ch� p hành còn thi� u là 03 �&ng chí; vì v%y, �� i 
h� i ph� i ti � n hành b� u l� n th  2, nh� ng ch! b� u 
l� i 05 �&ng chí có s�  phi� u b� u �&ng ý b6ng nhau 
(70% phi� u) �)  l� y 03 �&ng chí, ng�� i trúng c'  là 
ng�� i có s�  phi� u cao h� n, không c� n ph� i trên 
m� t ph� n hai. 

Tình hu� ng 3: T� i �� i h� i � oàn c�  s1 có 
m� t s�  � oàn viên không có ho� c m� t th/  � oàn 
viên, có �� i bi)u cho r6ng nh- ng � oàn viên � ó 
không �.  t�  cách tham d�   h� i. X'  lý tình hu� ng 
này nh�  th�  nào? 

Tr�  l� i:  H�( ng d3n th� c hi� n � i, u l�  � oàn 
quy �#nh: Th/  � oàn viên có giá tr# ch ng nh%n t�  
cách � oàn viên � oàn TNCS H& Chí Minh do Ban 
Ch� p hành Trung �� ng � oàn th� ng nh� t phát 
hành... Th/  � oàn viên ��2 c dùng �)  �� ng ký tham 
gia sinh ho� t � oàn t� m th� i và xu� t trình khi c� n”. 

Quy �#nh nh�  v%y không có nghDa là nh- ng 
� oàn viên không có th/  thì “Không �.  t�  cách 
� oàn viên”. M7c 4, � i, u 7, ch�� ng II, � i, u l�  
� oàn khóa X quy �#nh: “�� i bi)u d�  �� i h� i ph� i 
��2 c �� i h� i bi)u quy� t công nh%n v,  t�  cách �� i 
bi)u. Ban Ch� p hành c� p tri� u t%p �� i h� i không 
��2 c bác b* t�  cách �� i bi)u do c� p d�( i b� u, tr�  
tr�� ng h2p �� i bi)u b# k$ lu%t t�  c� nh cáo tr1 lên 
mà ch� a ��2 c quy� t �#nh công nh%n ti� n b� ”, vì 
v%y, n� u � oàn viên không có th/  ho� c m� t th/  
� oàn viên nh� ng ��2 c �� i h� i công nh%n �.  t�  
cách �� i bi)u thì v3n ��2 c tham d�  �� i h� i. Do 
� ó, � oàn ch.  t#ch c� n gi� i thích rõ � i, u này cho 
các �� i bi)u �� i h� i hi)u rõ quy �#nh. Ngoài ra, 
tr�( c khi t0 ch c �� i h� i, Ban Ch� p hành � oàn 
c�  s1 có th)  ti� n hành rà soát s�  l�2 ng � oàn viên 
không có th/  ho� c m� t th/  �)  c� p l� i. 

Tình hu� ng 4: �� i h� i � oàn c�  s1 quy� t 
�#nh b� u Bí th�  tr� c ti� p t� i �� i h� i theo ph�� ng 
pháp b� u Ban Ch� p hành � oàn c�  s1 tr�( c, sau 
� ó ti� n hành b� u Bí th�  trong danh sách Ban 
Ch� p hành. Nh� ng khi b� u Bí th�  l� n th  nh� t thì 
không �� t t! l�  s�  phi� u quá bán. X'  lý tình 
hu� ng này nh�  th�  nào? 

Tr�  l� i:  Theo H�( ng d3n s�  81 
HD/TW� TN-BTC ngày 01/11/2016 c. a Ban Bí 
th�  Trung �� ng � oàn quy �#nh: “�� i h� i b� u Ban 
Ch� p hành tr�( c, sau � ó b� u Bí th�  trong s�  U$ 
viên Ban Ch� p hành (chi � oàn, chi � oàn c�  s1 có 
th)  b� u bí th�  tr�( c, sau � ó b� u s�  U$ viên Ban 
Ch� p hành còn l� i). N� u �� i h� i b� u ch c danh 
Bí th�  l� n th  nh� t không có �&ng chí nào trúng 
c'  thì �� i h� i ti � n hành b� u l� n th  hai. N� u b� u 
l� n th  hai v3n không có �&ng chí nào trúng c'  
thì không ti� n hành b� u ti� p n- a. Ch c danh Bí 
th�  giao l� i cho Ban Ch� p hành khóa m( i b� u 
theo quy �#nh. Ban Ch� p hành khoá m( i không 
�� a vào danh sách b� u Bí th�  �� i v( i �&ng chí 
không b� u trúng ch c danh Bí th�  t� i �� i h� i. ”. 

Trong tr�� ng h2p này, �� i h� i v3n ti� p t7c 
b� u ch c danh Bí th�  l� n th  2. N� u b� u l� n th  
hai v3n không có �&ng chí nào trúng c'  thì không 
ti� n hành b� u ti� p n- a. Ch c danh Bí th�  giao l� i 
cho Ban Ch� p hành khóa m( i b� u theo quy �#nh”. 
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CHÀO M ? NG �$ I H%I � OÀN CÁC C&P, NHI6M K @ 2017 – 2022�

Tình hu� ng 5: �� i h� i � oàn c�  s1 ti� n 
hành b� u Ban Ch� p hành khoá m( i, khi Ban ki)m 
phi� u công b�  k� t qu�  b� u c'  thì có m� t �� i bi)u 
�,  ngh# xem xét l� i vì không tin vào k� t qu�  ki)m 
phi� u c. a Ban ki)m phi� u. X'  lý tình hu� ng này 
nh�  th�  nào? 

Tr�  l� i:  Trong tr�� ng h2p này � oàn Ch.  
t#ch �� i h� i c� n ti� p thu ý ki� n � ó và �,  ngh# Ban 
ki)m phi� u ki)m tra l� i toàn b�  phi� u b� u (có s�  
giám sát c. a � oàn Ch.  t#ch �� i h� i, �� i di� n c� p 
U$ �� ng cùng c� p và � oàn c� p trên tr� c ti� p). 
N� u có s�  sai sót thì � i, u ch!nh, sau � ó công b�  
k� t qu�  cho �� i h� i bi� t. 

Tình hu� ng 6: Trong �� i h� i �� i bi)u c. a 
m� t � oàn c�  s1, � oàn Ch.  t#ch �� i h� i nh%n 
��2 c �� n c. a m� t � oàn viên (hi� n � ang sinh ho� t 
t� i m� t chi � oàn thu� c � oàn c�  s1 � ó) xin  ng c'  
vào Ban Ch� p hành khoá m( i. X'  lý tình hu� ng 
này nh�  th�  nào? 

Tr�  l� i:  Theo m7c 2, � i, u 3, ch�� ng I, 
� i, u l�  � oàn quy �#nh: � oàn viên có quy, n ��2 c 
“Ong c' , �,  c'  và b� u c'  vào c�  quan lãnh �� o 
các c� p c. a � oàn”: m7c III, ph� n th  nh� t h�( ng 
d3n th� c hi� n � i, u l�  � oàn quy �#nh : “� oàn 
viên có quy, n  ng c'  �)  b� u c'  vào Ban Ch� p 
hành các c� p c. a � oàn, dù � oàn viên � ó là �� i 
bi)u hay không là �� i bi)u c. a �� i h� i. � oàn 
viên không ph� i là �� i bi)u c. a �� i h� i  ng c'  
vào Ban ch� p hành t�  c� p huy� n và t�� ng ��� ng 
tr1 lên ph� i g' i �� n ban ch� p hành c� p tri� u t%p 
�� i h� i �� n xin  ng c' , s�  y� u lí l#ch và nh%n xét 
c. a Ban Ch� p hành c�  s1 � oàn n� i � oàn viên 
� ang sinh ho� t, ch%m nh� t 15 ngày tr�( c khi �� i 
h� i”. Nh�  v%y �&ng chí trên hoàn toàn có quy, n 
��2 c  ng c'  vào Ban Ch� p hành � oàn c�  s1 khoá 
m( i, vi� c có �� a �&ng chí � ó vào dan sách b� u c'  
Ban ch� p hành khoá m( i hay không là do �� i h� i 
quy� t �#nh. 

Ban T3 ch" c - Ki(m tra T�nh � oàn 

����������	
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1. Tu0i tr/  Cao B6ng thi � ua h8c t%p và làm 
theo t�  t�1 ng, �� o � c, phong cách H& Chí Minh! 

2. Chào m� ng �� i h� i � oàn các c� p ti� n t( i 
�� i h� i � oàn toàn t!nh l� n th  XIV và �� i h� i 
� oàn toàn qu� c l� n th  XI, nhi� m k�  2017-2022! 

3. Tu0i tr/  Cao B6ng � oàn k� t - Sáng t� o - 
Xung kích - Kh1i nghi� p!  

4. Tu0i tr/  Cao B6ng quy� t tâm xây d� ng quê 
h�� ng n� ng �� ng, phát tri)n! 

5. Tu0i tr/  Cao B6ng d�5 ng tâm trong, rèn trí 
sáng, xây hoài bão l( n! 

6. Tu0i tr/  Cao B6ng xung kích, sáng t� o, tình 
nguy� n xây d� ng và b� o v�  T0 qu� c! 

7. � oàn TNCS H& Chí Minh �&ng hành v( i 
thanh niên l%p thân, l%p nghi� p! 

8. Thanh niên Cao B6ng ph� n �� u h8c t%p, 
nghiên c u, làm ch.  khoa h8c công ngh� ! 

Ban Tuyên giáoT�nh � oàn  
 

NHÂN S8  MEI 

"#��������$%�����������
����&�����$��'
(�)*��+����� ,�-��'
(�)��+����� �

1. �& ng chí Tô Ph�
 ng Chi - Ny viên Ban Th�� ng v7, Tr�1 ng Ban T0 ch c Ki)m tra T!nh 
� oàn, ��2 c  b� u gi-  ch c v7 Phó Bí th�  T!nh � oàn Cao B6ng khóa XIII, nhi� m k�  2012 – 2017 k)  t�  
ngày 19/01/2017. 

2. �& ng chí Nông V� n Tô – Chuyên viên Ban � oàn k� t t%p h2p thanh niên T!nh � oàn ��2 c 
� i, u �� ng �� n công tác t� i � oàn kh� i các c�  quan t!nh Cao B6ng t�  tháng 12/2016. 

3. �& ng chí Nông Xuân Kiên – Phó Bí th�  Huy� n � oàn Trà LDnh ��2 c b� u gi-  ch c v7 Bí th�  
Huy� n � oàn Trà LDnh khóa XIX, nhi� m k�  2012 – 2017 t�  ngày 11/11/2016; Tham gia Ban Ch� p 
hành T!nh � oàn khóa XIII, nhi� m k�  2012 – 2017 k)  t�  ngày 19/12/2016. 

4. �& ng chí Nông VFnh Nam – Chuyên viên Huy� n � oàn Qu� ng Uyên ��2 c b� u gi-  ch c v7 
Phó Bí th�  Huy� n � oàn Qu� ng Uyên khóa XIII, nhi� m k�  2012 – 2017 k)  t�  ngày 20/02/2017. 

Ban T3 ch" c - Ki(m tra T�nh � oàn 
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MÔ HÌNH – KINH NGHI 6M - � I#N HÌNH  

G91 NG SÁNG TRONG PHONG TRÀO HI GN MÁU TÌNH NGUY 6N 
“M � t gi8t máu cho � i là m� t cu� c �� i 1 

l� i”, � ó là thông � i� p mà ch# Hoàng Th# H6ng 
sinh n� m 1986, cán b�  Tr� m Y t�  xã Mai Long, 
huy� n Nguyên Bình, hi� n là thành viên Câu l� c 
b�  Thanh niên tình nguy� n Cao B6ng Discovery  
luôn th� u hi)u và chuy)n t� i thành hành �� ng v( i 
10 l� n tham gia hi� n máu. 

 

Ch� H ng tham gia hi� n máu tình nguy� n 
Ngay t�  n� m 2004 khi b�( c chân vào h8c 

t� i tr�� ng Trung c� p y Cao B6ng, b� n thân H6ng 
� ã ��2 c các th� y cô giáo tuyên truy, n v,  công tác 
hi� n máu tình nguy� n.V( i H6ng, hi� n máu tình 
nguy� n là m� t nghDa c'  cao �+p, không ch! c u 
s� ng ��2 c nh- ng b� nh nhân mà còn mang �� n 

cho ng�� i hi� n máu m� t ni, m vui, m� t ni, m 
h� nh phúc vì b� n thân � ã làm ��2 c m� t vi� c h� t 
s c cao �+p. Chính vì lDnh h� i ��2 c vi� c làm cao 
c�  � y, tính �� n nay ch# � ã tham gia hi� n máu 10 
l� n. Ngoài ra, ch# luôn tuyên truy, n, v%n �� ng 
anh ch# em trong gia � ình, c=ng nh�  b� n bè sPn 
sàng tham gia hi� n máu. 

 Không ch! nhi� t tình tham gia vào phong 
trào hi� n máu tình nguy� n, v( i tinh th� n và nhi� t 
huy� t c. a mình, Hoàng Th# H6ng tham gia nhi� t 
tình các ho� t �� ng c. a Câu l� c b�  Thanh niên 
tình nguy� n Cao B6ng Discovery nh� : Ch�� ng 
trình “Ngày h� i gói Bánh ch� ng xanh - Qm lòng 
ngày T� t”; “Cùng em �� n tr�� ng”; “Trao con 
gi� ng cho bà con vùng cao” thu� c �#a bàn t!nh 
Cao B6ng. “Vui v/ , hòa �&ng, c1i m1”, � ó là 
nh- ng � i, u mà các b� n thành viên trong câu l� c 
b�  nói t( i khi nh@c t( i H6ng. 

V( i lòng nhi� t huy� t qua 10 l� n tham gia 
hi� n máu tình nguy� n, Hoàng Th# H6ng � ã ��2 c 
Ch.  t#ch Ny ban nhân dân t!nh Cao B6ng khen 
th�1 ng v,  thành tích xu� t s@c trong công tác 
tuyên truy, n, v%n �� ng hi� n máu tình nguy� n t!nh 
Cao B6ng giai � o� n n� m 2015 - 2016.  

Ban � oàn k. t tHp h4p thanh niên T�nh � oàn 
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����
�������������������������������� �	�������������	��
����
�������������������������������� �	�������������	��
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�������������������������������� �	���� ���
r�� ng C� SP Cao B6ng là ngôi tr�� ng 
duy nh� t t� i t!nh Cao B6ng � ào t� o, b&i 
d�5 ng ngu&n giáo viên trình ��  cao �Fng 

s�  ph� m và trung c� p. Là chi� c nôi nuôi d�5 ng, 
� ào t� o bi� t bao th�  h�  giáo viên cho t!nh nhà, 
ch� t l�2 ng giáo d7c luôn ��2 c xác �#nh là v� n �,  
quan tr8ng hàng �� u. Bên c� nh � ó, công tác � oàn 
tr�� ng h8c c=ng luôn ��2 c quan tâm chú tr8ng 
và luôn là lá c�  �� u trong các ho� t �� ng c. a 
� oàn. Nhi, u n� m qua, � oàn tr�� ng C� SP luôn 
g� t hái ��2 c nhi, u thành tích cao trong công tác 
� oàn, H� i. Là �� n v# có l� c l�2 ng hùng h%u 
trong các phong trào tình nguy� n và các ho� t 
�� ng xã h� i khác do các c� p, các ngành t0 ch c 
huy �� ng. � ây c=ng là ngôi tr�� ng có nh- ng sinh 
viên xu� t s@c �� t thành tích cao trong h8c t%p và 
các ho� t �� ng � oàn, H� i. Em Vi Th# Tuy� t Nhung 
sinh viên khoa V� n – công tác �� i K14 là m� t 
trong nh- ng sinh viên nh�  v%y. Em luôn mang 
trong mình b� u nhi� t huy� t c. a tu0i tr/ , là m� t 
cán b�  � oàn nhi� t tình sôi n0i và sáng t� o, m� t 

 

Tuy� t Nhung tham d�  vòng thi chung k� t h� i thi 
“Sinh viên tài n� ng, thanh l�ch” tr �� ng C� SP t(nh 

n� m 2016 
th.  lDnh vui tính, hòa �&ng trong các ho� t �� ng 
tình nguy� n c. a Liên chi � oàn và � oàn tr�� ng. 
Tham gia nhi, u �� ng tình nguy� n do � oàn 
tr�� ng, H� i sinh viên t0 ch c nh� : các h� i diAn 
v� n ngh� , các ho� t �� ng tình nguy� n, các ch�� ng 
trình hi� n máu tình nguy� n, tuyên truy, n pháp 
lu%t… Luôn h� ng say, � i �� u trong các ho� t �� ng  

T�
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THÔNG TIN NGH < NGHI 6P - VI6C LÀM 

THÔNG BÁO TUY #N DI NG LAO �% NG
I. C! n tuy(n dJng lao �� ng t� i khu công 

nghi� p CKm � i0n - L�
 ng � i0n, t�nh H� i 
D�
 ng 

1. Phiên d)ch ti. ng Trung ho� c ti. ng Anh: 
- M� c l�� ng t�  7-10 tri� u / tháng  
- Yêu c� u :  Nam ho� c N-  t�  20-35 tu0i; 
+ T� t nghi� p cao �Fng tr1 lên,  thành th� o các 

kC n� ng nghe, nói, �8 c, vi� t; � u tiên ng�� i có 
kinh nghi� m. 

2. KL thuHt d� t:  
- M� c l�� ng t�  5- 15 tri� u/tháng 
- Yêu c� u: Nam ho� c N-  t�  20-35 tu0i; 
+ T� t nghi� p Trung c� p tr1 lên chuyên ngành 

D� t & Nhu� m; � u tiên  ng viên bi� t ti� ng Anh 
ho� c ti� ng Trung. 

3. Công nhân d� t, nhu� m:  
-  M� c l�� ng t�  4,5 tri� u tr�  lên (4,5 tri� u là 

m� c l�� ng c�  � nh) 
- Yêu c� u:  S c kho/  t� t, ch� m ch!, c4n th%n; 
+ Ru tiên ng�� i có kinh nghi� m trong lDnh 

v� c d� t nhu� m; 
+ ��2 c � i � ào t� o t� i Trung Qu� c t�  3-6 

tháng (v3n ��2 c h�1 ng l�� ng). 

II. C ! n tuy(n dJng lao �� ng t� i khu công 
nghi� p �� i An t �nh H� i D�
 ng 

1.  Nhân viên phiên d)ch ti. ng Hàn (M� c 
l�� ng h� p d! n ) 

Yêu c� u: Nghe, nói, �8 c, vi� t thành th� o 
ti� ng Hàn Qu� c. 

2. Lao �� ng ph3 thông (S� n xu� t thi"t b  
� i� n t#, màn hình máy tính ) 

- L�� ng trung bình t�  4,0 �� n 8,5 tri� u 
(Th�� ng L5, t� t, n� ng su6t, ….) 

- ��2 c h�1 ng các ch�  ��  BHXH, BHYT, 
BHTN theo ch�  ��  theo pháp lu%t. 

- HB tr2 ti, n nhà, ti, n xe, th�1 ng chuyên c� n. 
- T� ng ca, làm � êm theo quy �#nh. 
- Có c�  h� i � i � ào t� o, làm vi� c 1 n�( c ngoài. 
Yêu c� u: Nam/N-  t� t nghi� p THCS tr1 lên 

(� u tiên n- ); s c kh*e t� t, làm vi� c 0n �#nh lâu 
dài; ch� m ch!, c4n th%n, có l� i s� ng kh*e m� nh. 

III. C ! n tuy(n dJng lao �� ng t� i khu công 
nghi� p Nam Sách, Lai Vu, t�nh H� i D�
 ng 

1. C! n tuy(n 3.000 công nhân may, ki(m 
hàng 

- Thu nh%p cao t�  6 �� n 10 tri� u �&ng/tháng 
- Yêu c� u: Nhanh nh+n, ch� m ch!, không yêu 

c� u trình ��  h8c v� n; � u tiên ng�� i có tay ngh,  
may và ki)m hàng.  

- Quy� n l$i:  ��2 c h�1 ng các m c l�� ng cao, 
� óng BHXH, BHYT ngay t�  tháng �� u tiên th'  
vi� c/� ào t� o ngh, ; 

+ ��2 c thi tay ngh, , nâng b%c l�� ng tùy theo 
m c tay ngh, ; 

+ HB tr2 ti, n x� ng xe, nhà, tr2 c� p con nh* , 
có xe �� a � ón. 

2. C! n tuy(n 05 nhân viên Ki(m tra ch* t 
l�4 ng s� n phKm 

- Yêu c� u: Nam. T� t nghi� p trung c� p ngh,  
tr1 lên chuyên ngành Ch� n nuôi thú y, Công ngh�  
th� c ph4m, Hóa th� c ph4m, Hóa phân tích, Sinh 
h8c, các ngành t�� ng ��� ng.  

+ Nhi� t tình, n� ng �� ng, ham h8c h* i, có tinh 
th� n trách nhi� m cao. Có kh�  n� ng làm vi� c �� c 
l%p. 

- Quy� n l$i :   L�� ng theo th*a thu%n. 

+ ��2 c �� m b� o quy, n l2i và ch�  ��  theo 
quy �#nh c. a pháp lu%t. ��2 c � ào t� o nâng cao 
v,  kC thu%t chuyên môn. 

�) a ch� n� p h�  s
 : 

- Trung tâm gi( i thi� u vi� c làm thanh niên 
t!nh Cao B6ng - �# a ch! S�  081, ph�  Xuân 
Tr�� ng, ph�� ng H2p Giang, TP Cao B6ng, t!nh 
Cao B6ng - � i� n tho� i: 02063.859.886 ho� c 
Trung tâm T�  v� n, d#ch v7 vi� c làm, hB tr2 
doanh nghi� p khu công nghi� p 

�# a ch!: S�  1, ��� ng � c Minh, P. Tân 
Bình, TP H� i D�� ng 

� i� n tho� i: 02203.899.298 - 0912312963     
Fax: 02203.899.398 

Email: chuankh39@gmail.com 
* Ghi chú: Ng�	 i lao �� ng không ph� i n� p 

b* t k�  kho� n phí nào 
 

Trung tâm GTVL thanh niên



B� N TIN THANH NIÊN S �  2/2017                                                                                               15 

���������	�
����



�
��������	
�����
������

phong trào c. a � oàn, H� i sinh viên nh� ng Tuy� t 
Nhung v3n không quên nhi� m v7 chính c. a mình 
là h8c t%p. Em là m� t trong s�  nh- ng h8c sinh có 
k� t qu�  h8c t%p cao nh� t l( p, � i)m h8c t%p và 
� i)m rèn luy� n c. a Tuy� t Nhung �, u �� t lo� i 
gi* i. K� t qu�  h8c k�  I n� m h8c 2016 - 2017 �� t 
8,8 � i)m, � i)m rèn luy� n  �� t 97 � i)m. Nói v,  v,  
bí quy� t �)  h8c t%p t� t và nhi� t tình tham gia 
công tác � oàn, Tuy� t Nhung chia s/ : �)  có �.  
th� i gian h8c t%p và ho� t �� ng phong trào em � ã 
xây d� ng th� i khoá bi)u h2p lý, trong quá trình 
h8c trên l( p em t%p trung l@ng nghe, ghi chép 
nh- ng ki� n th c th� y cô gi� ng, ngoài ra em còn 
tìm �8 c thêm các tài li� u liên quan �� n các môn 
h8c t� i th�  vi� n c. a tr�� ng, c�  g@ng h8c �� n � âu 
hi)u và nh(  ngay �� n � ó. ChB nào ch� a hi)u em 

sE nh�  th� y, cô ho� c trao �0 i v( i các b� n trong 
l( p �)  tìm ra câu tr�  l� i.  

Nh�  v%y, trong n� m 2017 em Vi Th# Tuy� t 
Nhung � ã vinh d�  ��2 c nh%n gi� i th�1 ng “Sao 
Tháng Giêng” n� m 2017, gi� i th�1 ng cao quý do 
trung �� ng h� i sinh viên trao t� ng dành cho cán 
b�  � oàn, H� i có thành tích xu� t s@c trong công 
tác và h8c t%p, do H� i Sinh viên và Báo Sinh viên 
Vi � t Nam ph� i h2p t0 ch c. 

� ây là m� t ph� n th�1 ng x ng � áng dành 
cho em - �&ng chí Bí th�  chi � oàn V� n – Công 
tác �� i K14, Phó bí th�  liên chi � oàn Khoa Xã 
h� i tr�� ng Cao �F ng S�  Ph� m Cao B6ng. M� t 
cán b�  � oàn luôn trách nhi� m, nhi� t tình, h� t 
mình v( i các ho� t �� ng phong trào c. a � oàn 
thanh niên, H� i sinh viên - em chính là t� m 
g�� ng sáng, là lá c�  �� u trong các ho� t �� ng 
phong trào c. a � oàn thanh niên Tr�� ng Cao 
�F ng S�  Ph� m Cao B6ng. 

Ban TTN tr �	 ng hMc T�nh � oàn

 
Thanh niên kh� i nghi� p... 

(Ti� p theo trang 8 ) 

các s� n ph4m c. a thanh niên v( i th# tr�� ng c=ng 
nh�  tìm ki� m các ngu&n hB tr2 t�  H� i Doanh 
nhân tr/  trong �&ng hành v( i thanh niên phát 
tri)n s� n xu� t kinh doanh. 

V� n �,  v,  kh1i nghi� p và l%p nghi� p c. a 
thanh niên là m� t trong các n� i dung ��2 c �� ng 
và Nhà n�( c quan tâm, t� i bu0i làm vi� c v( i Ban 
Bí th�  Trung �� ng � oàn, Th.  t�( ng NguyAn 
Xuân Phúc nh� n m� nh: “Chính ph
  và � oàn 
TNCS H�  Chí Minh s7 t� o 
 i3u ki� n và môi 
tr�� ng thu� n l� i 
�  thanh niên phát huy vai trò 
trách nhi� m 
 i 
� u trong 
	 i m� i sáng t� o kh� i 
nghi� p và xung kích gi� i quy� t nh� ng v6n 
3  b� c 
xúc c
 a xã h� i”. Cùng v( i s�  phát tri)n m� nh mE 
c. a cu� c cách m� ng công nghi� p và ti� n trình 
toàn c� u hóa hi� n nay, � ây th� c s�  là c�  h� i �)  
cho các ý t�1 ng kh1i nghi� p, t� o vi� c làm m( i 
c. a thanh niên, sinh viên và các doanh nhân tr/  
phát tri)n và lan r� ng trong c� ng �&ng. Do � ó, 
thanh niên Cao B6ng � ang � ng tr�( c r� t nhi, u 
c�  h� i và thách th c c. a kh1i nghi� p, l%p nghi� p. 

T0 ch c � oàn thanh niên luôn �&ng hành, hB tr2 
thanh niên trong quá trình kh1i nghi� p, �� c bi� t là 
thanh niên nông thôn. Kh1i nghi� p và l%p nghi� p 
không ph� i dA dàng, còn nhi, u nh- ng chông gai 
th'  thách, nhi, u nh- ng y� u t�  ch.  quan và khách 
quan tác �� ng �� n mBi cá nhân, nh� ng b6ng 
chính tinh th� n và ngh# l� c c. a thanh niên, v( i s�  
�&ng hành hB tr2 c. a t0 ch c � oàn các c� p, ch@c 
ch@n trong t�� ng lai sE có nhi, u mô hình thanh 
niên kh1i nghi� p ��2 c t0 ch c, nhi, u thanh niên 
thành công trên chính quê h�� ng không ch! c� i 
thi� n ��2 c �� i s� ng gia � ình mà còn góp ph� n 
thúc �4 y s�  phát tri)n c. a xã h� i. 

Thanh niên kh1i nghi� p sE là m� t trong 
nh- ng n� i dung tr8ng � i)m c. a � oàn và phong 
trào thanh thi� u nhi trong n� m 2017, v( i m7c tiêu 
c0 v= tinh th� n kh1i nghi� p trong m8i � oàn viên 
thanh niên, hB tr2 thanh niên kh1i nghi� p b6ng 
nhi, u hình th c, nhi, u ho� t �� ng c7 th) , t� o môi 
tr�� ng thu%n l2i �)  thanh niên phát huy tinh th� n 
xung kích, n� ng �� ng, sáng t� o, có b� n lDnh, � am 
mê d� n thân, dám nghD dám làm.  

Ban Phong trào T�nh � oàn 
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THÔNG TIN CHÍNH SÁCH BHXH, BHYT 

B� O HI #M XÃ H %I T ' NH CAO BNNG PHÁT �% NG PHONG TRÀO  
THI � UA YÊU N9E C N>M 2017  

hi� t th� c h�1 ng  ng các phong trào thi � ua 
yêu n�( c do ngành và �#a ph�� ng phát 
�� ng và phát huy k� t qu�  �� t ��2 c trong 

vi� c t0 ch c các phong trào thi � ua nh- ng n� m 
v� a qua. Ngày 10/3/2017, t� i H� i ngh# công 
ch c, viên ch c n� m 2017, �&ng chí NguyAn Th# 
Thanh Oanh – Phó Giám �� c, Ch.  t#ch Công 
� oàn c�  s1 B� o hi)m xã h� i (BHXH) t!nh, thay 
m� t lãnh �� o BHXH t!nh Cao B6ng phát �� ng 
phong trào thi � ua n� m 2017 v( i ch.  �, : "Cán b	  
công ch� c, viên ch� c B� o hi� m xã h	 i t�nh Cao 
B� ng k�  c�� ng, � oàn k"t, quy"t tâm thi � ua 
hoàn thành xu� t s%c các m&c tiêu, nhi� m v& 
n' m 2017" v( i nh- ng n� i dung ch.  y� u sau: 

 

� /c Nguy5n Th� Thanh Oanh – Phó Giám 
� c 
BHXH t(nh phát 
� ng phong trào thi 
 ua yêu n�� c 

n� m 2017 

M� t là, Ti� p t7c �0 i m( i công tác thi � ua, 
khen th�1 ng theo tinh th� n c. a Ch! th# s�  34-
CT/TW ngày 7/4/2014 c. a B�  Chính tr#, Ch! th# 
s�  18/CT-TTg ngày 19/5/2016 c. a Th.  t�( ng 
Chính ph. ; quán tri� t, tri)n khai, tuyên truy, n và 
th� c hi� n t� t các quy �#nh c. a Nhà n�( c, c. a 
Ngành v,  công tác thi � ua, khen th�1 ng; k#p th� i 
s�  k� t, t0ng k� t các phong trào thi � ua, phát hi� n 
và l� a ch8n nh- ng t%p th) , cá nhân có thành tích 
tiêu bi)u �)  bi)u d�� ng, tôn vinh, nhân r� ng. 

Hai là, Tri)n khai th� c hi� n �&ng b� , hi� u 
qu�  các gi� i pháp nh6m th� c hi� n th@ng l2i các 
m7c tiêu � ã �,  ra t� i Ngh# quy� t s�  21-NQ/TW 
ngày 22/11/2012 c. a B�  Chính tr#, Quy� t �#nh s�  
1167/Q� -TTg ngày 28/6/2016 c. a Th.  t�( ng 
Chính ph. , �,  án l�  trình ti� n t( i BHYT toàn dân 
và Chi� n l�2 c phát tri)n ngành BHXH giai � o� n 
2013- 2020. G@n phong trào thi � ua th� c hi� n 
nhi� m v7 chính tr# c. a �� n v# v( i vi � c "H8c t%p 
và làm theo t�  t�1 ng, �� o � c, phong cách H& 
Chí Minh". �& ng th� i, h�1 ng  ng th� c hi� n t� t các 
�2 t thi � ua theo chuyên �,  do ngành và �#a ph�� ng 
phát �� ng. 

Ba là, Xây d� ng �� i ng= công ch c, viên 
ch c � oàn k� t, sáng t� o, t%n tuS và trách nhi� m; 
ng� n ch� n, �4 y lùi s�  suy thoái v,  t�  t�1 ng chính 
tr#, �� o � c, l� i s� ng và nh- ng bi)u hi� n “t�  diAn 
bi� n”, “t �  chuy)n hoá” trong n� i b� ; t� ng c�� ng 
k$ c�� ng, k$ lu%t hành chính; s'  d7ng hi� u qu�  
th� i gi�  làm vi� c, nâng cao ch� t l�2 ng ph7c v7 
và uy tín c. a ngành BHXH �� i v( i nhân dân, t0 
ch c và doanh nghi� p. 

B� n là, T%p trung t� i � a m8i ngu&n l� c, t0 
ch c tri)n khai th� c hi� n t� t các nhi� m v7 sau: 

Hoàn thành v�2 t m c các ch! tiêu, k�  
ho� ch giao trong n� m 2017 và k�  ho� ch c7 th)  
t� ng n� m trong giai � o� n 2016- 2020; kh@c ph7c 
tình tr� ng n2 �8 ng, tr� n � óng BHXH, BHYT, 
gi� m t! l�  n2 �8 ng BHXH, BHYT xu� ng d�( i 
02% so v( i s�  ph� i thu; ph� n �� u s�  ng�� i tham 
gia BHXH chi� m t! l�  12,9 % so v( i l � c l�2 ng 
lao �� ng; s�  tham gia BH th� t nghi� p chi� m t! l�  
9% so v( i l � c l�2 ng lao �� ng; s�  ng�� i tham gia 
BHYT �� t t! l�  96,4% so v( i dân s�  c. a t!nh. 
Qu� n lý ch� t chE phôi s0 BHXH, th/  BHYT; 
hoàn thành công tác phát hành th/  BHYT n� m 
2018 trong tháng 12/2017. Gi� i quy� t �� y �. , k#p 
th� i các ch�  ��  BHXH, BHYT, BH th� t nghi� p 
cho ng�� i tham gia và h�1 ng ch�  �� ; �4 y m� nh 
phòng ch� ng tham nh=ng, tiêu c� c và t� ng c�� ng 
công tác thanh tra, ki)m tra, ng� n ng� a hành vi vi 
ph� m ch�  ��  chính sách BHXH, BHYT, BH th� t 
nghi� p. S'  d7ng an toàn và b� o �� m cân �� i quC 
BHXH trong dài h� n; qu� n lý và s'  d7ng có hi� u qu� , 
b� o �� m cân �� i quC KCB BHYT n� m 2017. 

�4 y m� nh, nâng cao hi� u qu�  công tác tuyên 
truy, n v( i n� i dung, hình th c phong phú, � a 
d� ng, có tr8ng tâm, tr8ng � i)m; t� ng c�� ng ph� i 
h2p, ch! �� o, h�( ng d3n t0 ch c th� c hi� n các 
ho� t �� ng tuyên truy, n �� n t� t c�  các nhóm �� i 
t�2 ng. 

Ch.  �� ng ph� i h2p v( i các s1, ban, ngành, 
� oàn th)  liên quan làm t� t công tác tham m� u 
cho c� p . y �� ng, chính quy, n �#a ph�� ng các 
c� p ti� p t7c tri)n khai th� c hi� n t� t các quy �#nh 
c. a Lu%t BHXH, Lu%t BHYT; t� ng c�� ng ch! 
�� o, h�( ng d3n, ki)m tra, giám sát vi� c th� c hi� n 
BHXH, BHYT, BHTN trên �#a bàn t!nh.  

V( i nh- ng n� i dung, m7c tiêu thi � ua trên 
� ây, t%p th)  công ch c, viên ch c, ng�� i lao �� ng 
BHXH t!nh Cao B6ng ti� p t7c phát huy tinh th� n 
� oàn k� t, th� ng nh� t xây d� ng, nêu cao tinh th� n 
trách nhi� m, nB l� c ph� n �� u, l%p thành tích xu� t 
s@c th� c hi� n th@ng l2i các ch! tiêu nhi� m v7 công 
tác n� m 2017./.  

NguyOn Lan – V� n phòng BHXH t�nh 

T
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